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សសចរតីសទតើម 

រ).  សសចរតីសទតើម 

 សេៀវសៅណណនាេំតីពីណបបបទ និងនីតិវធីិននការទទួល និងការ 
េរមរុះេរមួលសដាុះរាយបណតឹ ងរបេ់ការយិាល័យរបជាពលរដឋរាជធានី 
សខតត រតូវានសរៀបចំសឡងីក្នុងសោលបំណងរបមូលផតុ ំនូវរាល់សោលការណ៍ 
ណបបបទ និងនីតិវធីិទងំអ្េ់េរមាប់អ្នុវតតសៅការយិាល័យរបជាពលរដឋ
រាជធានី សខតត រាប់ចាប់តាងំពីរសបៀបននការដាក់្ និងការទទលួបណតឹ ង
រេូតដល់ការេរមរុះេរមួលសដាុះរាយបណតឹ ង ណដលេថិតសៅក្នុង
េមតថកិ្ចចរបេ់ការយិាល័យរបជាពលរដឋរាជធានី សខតត។ ការេរមរុះ
េរមួលសដាុះរាយបណតឹ ងរបេ់ការយិាល័យរបជាពលរដឋ គឺជាការ
េរមរុះេរមួលសដាុះរាយសរៅរបព័នធតុលាការសៅសលបីណតឹ ងទងំឡាយ
ណាណដលពាក់្ព័នធនឹងការផតល់សេវាាធារណៈ និងការរគប់រគងរដឋាល
ណដលេថិតសៅក្នុងណដនេមតថកិ្ចចរបេ់ខលួន។ 

ែ). រចនាេមព័នធននសេៀវសៅខណ្នាាំ  

សេៀវសៅណណនាសំនុះណចក្សចញជា៤ជំពូក្ដូចខាងសរកាម៖  
ជាំពូកទី១៖ ការិយាល័យប្រជាពលរដ្ា   

ជំពូក្ទី១សនុះបរយិាយអំ្ពីរចនាេមព័នធ តនួាទី ភារកិ្ចច េិទធិ
អំ្ណាច និងេមតថកិ្ចចរបេ់ការយិាល័យរបជាពលរដឋរាជធានី 
សខតត។ ជំពូក្សនុះក៏្បរយិាយផងណដរអំ្ពីគណសនយយភាព និង
ថវកិារបតិបតតិការរបេ់ការយិាល័យរបជាពលរដឋរាជធានី សខតត។ 
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ជាំពូកទី២ ៖ ការទទួល និងការេប្មាាំងពាកយរណ្ត ឹង   

ជំពូក្ទី២សនុះបរយិាយអំ្ពីេញ្ញា ណទូសៅននបណតឹ ង អំ្ពី
មសធោាយននការដាក់្ និងការទទលួពាក្យបណតឹ ងនិងព័ត៌មាន
សផេងៗ។ ជំពូក្សនុះក៏្បរយិាយអំ្ពីរសបៀបននការក្ត់រតាពាក្យ
បណតឹ ងនិងព័ត៌មានសផេងៗ និងវធីិាស្រេតននការេរមាងំពាក្យ
បណតឹ ងនិងព័ត៌មានសផេងៗ ណដលការយិាល័យរបជាពលរដឋ
ទទលួានផងណដរ។  
 

ជាំពូកទី៣៖ នីតិវិធី្ននការេប្មរុះេប្មួលសដ្ឋុះប្ាយ និងការ

សេ ើរអសងេតរណ្ត ឹង  

ជំពូក្ទី៣សនុះបរយិាយអ្ំពីសោលការណ៍ និងនីតិវធីិននការ
េរមរុះេរមួលសដាុះរាយនិងការសេុីបអ្សងេតបណតឹ ង។  
 

ជាំពូកទី៤ ៖ នីតិវិធី្ននការទទួល និងការេប្មរុះេប្មលួសដ្ឋុះ

ប្ាយរណ្ត ឹងសៅត ពិសេេ    

ជំពូក្ទី៤សនុះបរយិាយអំ្ពីនីតិវធីិេរមាប់របធាន ឬអ្នុរបធាន
ការយិាល័យរបជាពលរដឋ ណដលមក្របចាកំារសៅអ្ងគភាពរចក្
សចញចូលណតមួយក្នុងការទទួល និងការេរមរុះេរមួលសដាុះ
រាយបណតឹ ង ណដលពាក់្ព័នធនឹងការផតល់សេវារដឋាលសៅ
អ្ងគភាពរចក្សចញចូលណតមួយ ការបំសពញការងារ និងអាក្បប
កិ្រយិារបេ់បុគគលិក្សៅអ្ងគភាពរចក្សចញចូលណតមយួរាជធានី 
សខតត។  
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គ្). អនកសប្រើប្បាេ់សេៀវសៅខណ្នាាំ 

សេៀវសៅណណនាសំនុះនឹងផតល់ផលរបសយាជន៍ដល់ាថ ប័ននានា 
ដូចជា ាថ ប័នោរំទ ាថ ប័នអ្នុវតត ាថ ប័នរាវរជាវ និងអ្នក្
ណដលទទលួផលនានាពីការេរមរុះេរមួលសដាុះរាយបណតឹ ង
របេ់ការយិាល័យរបជាពលរដឋរាជធានី សខតត។ 
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ជំពូរទី១ 

ការិយាល័យក្រជាពលរដ្ឋ 

១ .១.  រចនាសមព័ន្ធ 

ការយិាល័យរបជាពលរដឋរាជធានី សខតត គឺជាយនតការអ្ពោរកឹ្ត
មួយណដលរតូវបសងេីតសឡងីសៅរដឋាលរាជធានី សខតតនីមួយៗេរមាប់
ទទលួ និងេរមរុះេរមួលសដាុះរាយបណតឹ ងសរៅរបព័នធតុលាការណដល
ពាក់្ព័នធនឹងការផតល់សេវាាធារណៈ និងការរគប់រគងរដឋាលសៅថ្នន ក់្
រាជធានី សខតត។ 

ការយិាល័យរបជាពលរដឋរាជធានី សខតតរតូវដឹក្នាសំដាយរបធាន 
មយួ(១)រូប និងមានអ្នុរបធាន មួយ(១)រូបជាជំនួយការ។ 

របធាន និងអ្នុរបធានការយិាល័យរបជាពលរដឋរាជធានី សខតត 
រតូវសរជីេសរេីសឡងី តាមរយៈការសាុះសនន តសដាយគណៈក្មាា ធិការសាុះ
សនន តសរជីេសរេីរបធាន អ្នុរបធានការយិាល័យរបជាពលរដឋរាជធានី 
សខតត សេយីរតូវទទលួាគ ល់សដាយរបកាេរបេ់រដឋមស្រនតរីក្េួងមហានផទ
តាមេំសណីរបេ់អ្ភិាលរាជធានី សខតតាមី ដូចានកំ្ណត់ក្នុង
មារតា៦ ជំពូក្ទី២ននអ្នុរកឹ្តយសលខ១៩ អ្នរក្.បក្ ចុុះនថៃទី០៨ ណខកុ្មាៈ 
នន ២ំ០១៧ េតីពីការបសងេីតការយិាល័យរបជាពលរដឋសៅរដឋាលថ្នន ក់្
សរកាមជាតិ។  

ការយិាល័យរបជាពលរដឋរាជធានី សខតត   មានរចនាេមព័នធដូច
ខាងសរកាម៖ 

១ .ណផនក្ទទលួពាក្យបណតឹ ងនិងកិ្ចចការរដឋាល 
២. ណផនក្ចាប់និងសេុីបអ្សងេត។ 
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ណផនក្នីមយួៗរតូវដឹក្នាសំដាយរបធានមួយ(១)រូប និងមានអ្នុ
របធានយា៉ា ងសរចីនពីរ(២)រូប រពមទងំបុគគលិក្មយួចំននួ។ របធាន 
អ្នុរបធានណផនក្រតូវសរជីេសរេីសចញពីរក្បខ័ណឌ មស្រនតីរាជការេុីវលិ
ណដលមានលក្ខណេមបតតិ េមតថភាព ជំនាញ និងបទពិសាធន៍
ការងារេមរេប។ 

របធានណផនក្មានឋានៈសេាីនឹងនាយក្ទីចាត់ការាលារាជធានី 
សខតត។ អ្នុរបធានណផនក្មានឋានៈសេាីនឹងនាយក្រងទីចាត់ការាលា
រាជធានី សខតត។ 

របធាន អ្នុរបធានណផនក្រតូវានណតងតាងំសដាយដីការបេ់រដឋាល
រាជធានី  សខតត  តាមេំសណីរបេ់របធានការយិាល័យរបជាពលរដឋ    
រាជធានី សខតត។ 

បុគគលិក្របេ់ការយិាល័យរបជាពលរដឋរាជធានី សខតត អាច
សរជីេសរេីសចញពីរក្បខ័ណឌ មស្រនតីរាជការេុីវលិ ឬមស្រនតជីាប់កិ្ចចេនោ។ 
 

 

 

 

 

 

 

 

ប្រធានការិយាល័យប្រជាពលរដ្ា 

អន ប្រធានការិយាលយ័ប្រជាពលរដ្ា 

ប្ករមប្រឹកា 

ណផនក្ទទលួពាក្យបណតឹ ង  
នងិក្ចិចការរដឋាល 

ណផនក្ចាប់ នងិ 

សេុបីអ្សងេត 
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១ .២ . តួនាទី ភាររិចច 

ការយិាល័យរបជាពលរដឋរាជធានី សខតតមានតនួាទី ភារកិ្ចចដូច
ខាងសរកាម៖ 

 ទទលួ និងរបមូលពាក្យបណតឹ ងនានាសៅក្នុងណដនេមតថកិ្ចច
របេ់ខលួន 

 េរមាងំ និងវាយតនមលពាក្យបណតឹ ងណដលទទលួាន 
 បញ្ជូ នពាក្យបណតឹ ងទងំឡាយណាណដលមិនេថិតសៅក្នុង

ណដនេមតថកិ្ចចរបេ់ខលួនសៅាថ ប័នមានេមតថកិ្ចច  និង   
តាមដានការសដាុះរាយ សដីមបជូីនព័ត៌មានរតឡប់សៅមាច េ់
បណតឹ ង 

 េរមរុះេរមួលសដាុះរាយបណតឹ ង ណដលេថិតសៅក្នុងណដន
េមតថកិ្ចចរបេ់ខលួន 

 សេុីបអ្សងេតបណតឹ ង សលីក្អ្នុាេន៍អំ្ពីវធិានការសដាុះរាយ
បណតឹ ង និងតាមដានការអ្នុវតតវធិានការសដាុះរាយបណតឹ ង
ណដលេថិតក្នុងណដនេមតថកិ្ចចរបេ់ខលួន 

 ផតល់ព័ត៌មានរតឡប់ដល់របជាពលរដឋ  អំ្ពីលទធផលននការ
សដាុះរាយបណតឹ ង 

 ផេពវផាយឱ្យានទូលំទូលាយអំ្ពីលិខិតបទដាឋ នគតិយុតត
នានាពាក់្ព័នធនឹងយនតការេរមរុះេរមួលសដាុះរាយបណតឹ ង
រដឋាលសៅក្នុងណដនេមតថកិ្ចចរបេ់ខលួន និងផេពវផាយអំ្ពី
ចាប់និងលិខិតបទដាឋ នគតិយុតតនានាដល់របជាពលរដឋ 
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 សរៀបចំយនតការចាាំច់នានាពាក់្ព័នធសៅនឹងដំសណីរការទទលួ 
និងេរមរុះេរមួលសដាុះរាយបណតឹ ងរដឋាលសៅក្នុងណដន
េមតថកិ្ចចរបេ់ខលួន 

 សរៀបចំណផនការេក្មាភាព និងថវកិារបចានំន រំបេ់ខលួនសដីមបី
ដាក់្បញ្ចូ លសៅក្នុងណផនការថវកិារបចានំន រំបេ់រដឋាល
រាជធានី សខតតាមី 

 សរៀបចំរាយការណ៍អំ្ពីវឌ្ឍនភាព និងបញ្ញា របឈមនន
ការអ្នុវតតការងារតាមសោលការណ៍កំ្ណត់។ 

១.៣. សមតថរិចច  

 ការយិាល័យរបជាពលរដឋរាជធានី សខតតមានេមតថកិ្ចចេរមរុះ
េរមួលសដាុះរាយ សេុីបអ្សងេត រាយការណ៍ និងផតល់អ្នុាេន៍សៅ
សលីបណតឹ ងរដឋាល ណដលេថិតក្នុងណដនេមតថកិ្ចចរបេ់ខលួនពាក់្ព័នធនឹង៖ 

 សេចក្តីេសរមចរបេ់រដឋាលរាជធានី សខតត និងមនទីរ អ្ងគភាព
ជំនាញ   

 ការបំសពញការងារ និងអាក្បបកិ្រយិារបេ់បុគគលិក្រក្រម
របឹក្ារាជធានី សខតត បុគគលិក្មនទីរ អ្ងគភាពជំនាញសៅថ្នន ក់្
រាជធានី សខតត និងភាន ក់្ងារទទលួេមតថកិ្ចច 

 ការរគប់រគង និងការសរបីរាេ់េរិញ្ាវតថុ និងរទពយេមបតតិ
របេ់រដឋាលរាជធានី សខតត និងមនទីរ អ្ងគភាពជំនាញសៅ
ថ្នន ក់្រាជធានី សខតត 

 ការផតល់សេវាាធារណៈរបេ់រដឋាលរាជធានី សខតត មនទីរ 
អ្ងគភាពជំនាញ និងភាន ក់្ងារទទលួេមតថកិ្ចច។ 
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េមតថកិ្ចចខាងសលីសនុះ មិនរាប់បញ្ចូ លបណតឹ ងណដលពាក់្ព័នធ
នឹងក្ងក្មាល ងំនគរាល ក្ងរាជអាវុធេតថ ក្ងសយាធពលសខមរភូមិនទ  
អ្ងគភាពគយ ពនធដារ កាកុំ្ងរតូល ធនាោរជាតិ រតនាោរ រគឹុះាថ ន
ាធារណៈ េេរោេាធារណៈ និងមស្រនតីរាជការណដលេថិតសៅ
សរកាមបទបបញ្ាតិតសដាយណឡក្របេ់រាជរដាឋ ភិាលសឡីយ។ 

 
 
 
 

 
 

ក).  បណ្ត ឹងពាក់ព័ន្ធន្ឹងសេចកតីេសរេចរបេ់រដ្ឋបាលរាជធាន្ី សេត្ត ន្ិង

េន្ទីរ អងគភាពជំនាញ  

 សេចក្តីេសរមចរបេ់រដឋាលរាជធានី សខតត និងមនទីរ អ្ងគភាព
ជំនាញ េំសៅសលីលិខិតបទដាឋ នគតិយុតត និងលិខិតរដឋាលនានា
ណដលរមួមាន៖ ដីកា សេចក្តីេសរមច សេចក្តីណណនា ំ ារាចរណណនា ំ
សេចក្តីជូនដំណឹង និងលិខិតសផេងៗសទៀត។ ការយិាល័យរបជាពលរដឋ
រាជធានី សខតត មានេមតថកិ្ចចទទលួ និងេរមរុះេរមួលសដាុះរាយ 
បណតឹ ងណដលពាក់្ព័នធនឹងសេចក្តីេសរមចទងំឡាយណាណដលផទុយនឹង
សោលការណ៍ចាប់ លិខិតបទដាឋ នគតិយុតតនានា ឬណដលមានផលប៉ាុះ
ពាល់អ្វជិជមានដល់ផលរបសយាជន៍របេ់បុគគលឬេេគមន៍។  

កាំណ្ត់េមាគ ល់៖ ភ្នន ក្ង់ារទទួលេមត្ថក្ិចចេសំៅដ្ល់ផ្ផនក្ឯក្ជន 
និងេងគមេ ីវលិផ្ដ្លទទួលបានេិទធិ និងភ្នរក្ិចចពីរដ្ឋ ស ើយ
ផ្ដ្លទទួលការររបរ់រងរត្ួត្ពិនិត្យរបេ់រដ្ឋ ឬភ្នន ក្ង់ាររដ្ឋ។ 
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េ). បណ្ត ឹងពាក់ព័ន្ធន្ឹងការបំសពញការងារ ន្ិងអាកបបកិរិយារបេ់     

បុគ្គលិករកុេរបឹការាជធាន្ី សេត្ត បុគ្គលិកេន្ទីរ អងគភាពជំនាញ

សៅថ្នា ក់រាជធាន្ី សេត្ត ន្ិងភាា ក់ងារទទួលេេត្ថកិចច   
បណតឹ ងពាក់្ព័នធនឹងការបំសពញការងារ និងអាក្បបកិ្រយិារបេ់

បុគគលិក្រក្រមរបឹក្ារាជធានី សខតត បុគគលិក្មនទីរ អ្ងគភាពជំនាញសៅថ្នន ក់្
រាជធានី សខតត និងភាន ក់្ងារទទលួេមតថកិ្ចចរមួមាន៖  

 ការមិនបំសពញការងារតាមសពលសមា៉ា ងកំ្ណត់ 
 ការមិនអ្នុវតតតាមតនួាទី ភារកិ្ចចរបេ់ខលួនណដលានកំ្ណត់ 
 ការមិនយក្ចិតតទុក្ដាក់្ក្នុងការបំសពញការងារ (ភាពខជីខាជ  

និងសធវេរបណេេនឹងការងារ) 
 ការមិនអ្នុវតតតាមសោលការណ៍ ទរមង់ណបបបទ និងនីតិ

វធីិណដលានកំ្ណត់ 
 ការមិនផតល់ព័ត៌មានរតឹមរតូវ រគប់រោន់ និងចាេ់លាេ់ 
 ការសរបីរាេ់ឥទិធពលននមុខតំណណងរបេ់ខលួន សដីមបផីល

របសយាជន៍ផ្ទទ ល់ខលួន  
 ការសរបីពាក្យេំដី កាយវកិារមិនេមរមយ សរេីសអី្ង គំរាម

កំ្ណេង និងបំភិតបំភ័យ  
 ការមិនសោរពតាមចំណុចសផេងៗសទៀតណដលមានកំ្ណត់

ក្នុងរក្មេីលធម៌វជិាជ ជីវៈ។ 
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គ្).  បណ្ត ឹងពាក់ព័ន្ធន្ឹងការរគ្ប់រគ្ង ការចាត្់ចចង ន្ិងការសរបើរបាេ់

ហិរញ្ញវត្ថ ុន្ិងរទពយេេបត្តិរបេ់រដ្ឋបាលរាជធានី្ សេត្ត ន្ិងេន្ទីរ 

អងគភាពជំនាញសៅថ្នា ក់រាជធាន្ី សេត្ត 

 បណតឹ ងណដលពាក់្ព័នធនឹងការរគប់រគង ការចាត់ណចង និងការ
សរបីរាេ់េរិញ្ាវតថុ និងរទពយេមបតតិរបេ់រដឋាលរាជធានី សខតត និង
មនទីរ អ្ងគភាពជំនាញសៅថ្នន ក់្រាជធានី សខតត រមួមាន៖ 

 ការរគប់រគង ការចាត់ណចង និងការសរបីរាេ់េិរញ្ាវតថុ  
និងរទពយេមបតតិ ណដលផទុយនឹងសោលការណ៍ ណបបបទ និង
នីតិវធីិណដលានកំ្ណត់ជាធរមាន 

 ការសរបីរាេ់មសធោាយ េមាា រ បរកិាខ រ សដីមបីផល
របសយាជន៍ផ្ទទ ល់ខលួន ឬរក្រមរបេ់ខលួន 

 ការរគប់រគង ការចាត់ណចង និងការសរបីរាេ់េរិញ្ាវតថុ 
និងរទពយេមបតតោិា នតមាល ភាព ោា នគណសនយយភាព ោា ន
េុចរតិភាព និងោា នេមធម៌។ 

 

 

កាំណ្ត់េមាគ ល់៖ េមត្ថក្ិចចផ្ដ្លពាក្់ព័នធសលើការបសំពញការងារ 
និងអាក្បបក្ិរយិាននចណំ ច១.៣ (ខ) ខាងសលើសនេះ មិនរាប់    
បញ្ចូ លេមាជកិ្រក្ុមរបឹក្ារាជធានី សខត្តស េះសទ។ 
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ឃ).  បណ្ត ឹងពាក់ព័ន្ធន្ឹងការផ្តល់សេវាសាធារណ្ៈរបេ់រដ្ឋបាលរាជធាន្ី 

សេត្ត េន្ទីរ អងគភាពជំនាញ ន្ិងភាា ក់ងារទទួលេេត្ថកិចច   
បណតឹ ងពាក់្ព័នធនឹងការផតល់សេវាាធារណៈរបេ់រដឋាល

រាជធានី សខតត មនទីរ អ្ងគភាពជំនាញ និងរបេ់ភាន ក់្ងារទទលួេមតថកិ្ចច 
រមួមាន៖  

 ការផតល់សេវាាធារណៈ ណដលផទុយនឹងសោលការណ៍ 
ណបបបទ នីតិវធីិ និងេតង់ដា ណដលានកំ្ណត់ជាធរមាន 

 ការយក្ក្នរមសេវាសលីេពីការកំ្ណត់ 
 ការផតល់សេវាមិនរេបតាមសពលសវលាកំ្ណត់ 
 ការផតល់សេវាោា នតមាល ភាព ោា នេុចរតិភាព និងោា ន

េមធម៌។ 
១.៤.  េិទធិអាំណាច 

ការយិាល័យរបជាពលរដឋរាជធានី សខតតមានេិទធិអំ្ណាចដូច
ខាងសរកាម៖ 

 សរបីរាេ់បុគគលិក្ ថវកិា េមាា រ និងមសធោាយនានារបេ់
អ្ងគភាពខលួន េរមាប់អ្នុវតតេក្មាភាព ណផែក្តាមណផនការ
េក្មាភាពនិងថវកិារបេ់ខលួន ណដលទទលួានការអ្នុម័ត
ពីរក្រមរបឹក្ា 

 សេុីបអ្សងេតបណតឹ ង  ណដលេថិតសៅក្នុងេមតថកិ្ចចរបេ់ខលួន
តាមការចាាំច់ រពមទងំសលីក្សឡីងនូវអ្នុាេន៍អំ្ពី
វធិានការសដាុះរាយ ប៉ាុណនតពំុមានេិទធិសចញសេចក្តីេសរមច
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សដីមបចីាត់វធិានការសដាុះរាយ ឬដាក់្ទណឌ ក្មាសឡយី 
 សេនីេុំកិ្ចចេេការ ឬការចូលរមួពីបុគគលិក្ននអ្ងគភាពនានា

ននរដឋាលរាជធានី សខតត និងមនទីរ អ្ងគភាពជំនាញនានា
តាមការចាាំច់ 

 សកាុះអ្សញ្ជ ីញបុគគល ឬរបធានអ្ងគភាព ណដលពាក់្ព័នធនឹង
ពាក្យបណតឹ ងឱ្យចូលមក្បំភលឺតាមការចាាំច់ 

 ពិនិតយសមីលឯក្ារ និងវតថុតាងសផេងៗណដលពាក់្ព័នធនឹង
បណតឹ ងសៅតាមអ្ងគភាពពាក់្ព័នធនានា សដាយពំុចាាំច់ជូន
ដំណឹងជាមុន និងអាចដក្េូតយក្ឯក្ារ និងវតថុតាង
ទងំសនាុះ មក្រក្ាទុក្ជាបសណាត ុះអាេននតាមការចាាំច់ 

 ជូនដំណឹងដល់អ្ភិាលរាជធានី សខតត អំ្ពីការមិនេេការ
ក្នុងការសេុីបអ្សងេតរបេ់របធានអ្ងគភាព និងឬបុគគលណដល
ពាក់្ព័នធនឹងបណតឹ ង និងការមិនចាត់វធិានការសដាុះរាយ 
ឬការចាត់វធិានការសដាុះរាយមិនេមរេបរបេ់របធាន
អ្ងគភាពចំសពាុះពាក្យបណតឹ ងនានា ណដលពាក់្ព័នធនឹងអ្ងគភាព
សនាុះ។ ក្នុងក្រណីណដលអ្ភិាលរាជធានី សខតតមិនានចាត់
វធិានការសដាុះរាយឱ្យានេមរេប របធានការយិាល័យ
របជាពលរដឋអាចរាយការណ៍ ជូនរបធានរក្រមរបឹក្ារាជធានី 
សខតតសដីមបីសដាុះរាយ និងអាចរាយការណ៍ជូនរដឋមស្រនតី
រក្េួងមហានផទសដីមបេីរមបេរមួលសដាុះរាយ របេិន
សបីរក្រមរបឹក្ាមិនអាចសដាុះរាយាន។ 
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១.៥.  គ្ណ្សនយយភាព  

របធាន និងអ្នុរបធានការយិាល័យរបជាពលរដឋរាជធានី សខតត
រតូវមានគណសនយយភាពសដាយផ្ទទ ល់ចំសពាុះរក្រមរបឹក្ារាជធានី សខតត
ាមី។  

អ្នុរបធាន  និងបុគគលិក្របេ់ការយិាល័យរបជាពលរដឋរាជធានី 
សខតត រតូវមានគណសនយយភាព ចំសពាុះរបធានការយិាល័យរបជាពលរដឋ
រាជធានី សខតតរបេ់ខលួន។ 

ការយិាល័យរបជាពលរដឋរាជធានី សខតត រតូវសរៀបចំ និងដាក់្ជូន
រាយការណ៍ជាសទៀងទត់ជូនរក្រមរបឹក្ារាជធានី សខតតាមី និងចមលង
ជូនរក្េួងមហានផទជាសទៀងទត់តាមការក្ំណត់។ 

ការយិាល័យរបជាពលរដឋរាជធានី សខតត មិនេថិតសៅសរកាមការ
ដឹក្នា ំ និងការរគប់រគងរបេ់គណៈអ្ភិាលរាជធានី សខតតសឡយី។ 
សេតុសនុះ ការយិាល័យរបជាពលរដឋរាជធានី សខតត មិនមានណខេគណ
សនយយភាពជាមយួគណៈអ្ភិាល នាយក្រដឋាល និងរបធានអ្ងគភាព
នានាចំណុុះរដឋាលរាជធានី សខតតសនាុះសទ។ 
១.៦.  ថវិកាប្រតិរតតិការ 

ការយិាល័យរបជាពលរដឋរាជធានី សខតតរតូវសរោងថវកិាេរមាប់
ចំណាយរបតិបតតិការននការយិាល័យរបជាពលរដឋរាជធានី សខតតរបេ់
ខលួន សដីមបសីេនីេុំដាក់្បញ្ចូ លសៅក្នុងគសរមាងថវកិារបចានំន រំបេ់រដឋាល
រាជធានី សខតតាមី។ 
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អ្ភិាលរាជធានី សខតតរតូវផតល់អាទិភាពសលីេំសណីគសរមាង
ថវកិាខាងសលីសនុះ សដីមបីធានាឱ្យការយិាល័យរបជាពលរដឋរាជធានី 
សខតត មានថវកិាេមរេបេរមាបអ់្នុវតតមុខងាររបេ់ខលួនរបក្បសដាយ
របេិទធភាព។ 

អ្ភិាលរាជធានី សខតតរតូវធានាថ្នថវកិាសនុះនឹងរតូវានសរបីរាេ់
សដាយមិនមានភាពេាុគាា ញ  ឬរាងំេទុះដល់កិ្ចចដំសណីរការននការយិា 
ល័យរបជាពលរដឋរាជធានី សខតតសឡយី។ 
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ជំពូរទី២ 

ការទទួល ន្ិងការសក្រងំពារយរណ្ត ឹង 

២ .១.  សញ្ញា ណ្ទូសៅផ្ន្រណ្ត ឹង 

ក្នុងបរបិទននការផតល់សេវាាធារណៈ និងការរគប់រគងរដឋាល
សៅថ្នន ក់្សរកាមជាតិ បណតឹ ងេំសៅដល់ការេំណដងភាពមិនសពញចិតត
ចំសពាុះភាពយឺតយា៉ា វននការផតល់សេវា ការយក្ក្នរមសេវាសលីេការ
កំ្ណត់ ការបំសពញការងារមិនរតឹមរតូវតាមសោលការណ៍និងនីតិវធីិ
កំ្ណត់ អាក្បបកិ្រយិាមិនេមរមយរបេ់បុគគលិក្បំសពញការងារ ភាពមិន
រតឹមរតូវននការរគប់រគងនិងការសរបីរាេ់េរិញ្ាវតថុ និងរទពយេមបតតិ
ាធារណៈ  និងការសធវីសេចក្តីេសរមចរបេ់រដឋាលរាជធានី សខតត មនទីរ 
អ្ងគភាពជំនាញ និងភាន ក់្ងារទទលួេមតថកិ្ចចណដលប៉ាុះពាល់ជាអ្វជិជមាន
ដល់េិទធិ និងផលរបសយាជន៍របជាពលរដឋជាសដីម។ 

ជាទូសៅបណតឹ ងរតូវមានក្មាវតថុចាេ់លាេ់។ អ្នក្បតឹងអាចសេនី
េុំឱ្យមានការណក្ណរប ឬណក្តរមូវ ឬណក្លមែ ឬលុបសចាល ឬេំណងរតឡប់
មក្វញិ។ 

ក្នុងការបំសពញការងាររបេ់ខលួន សរៅពីបណតឹ ង ការយិាល័យ
របជាពលរដឋក៏្អាចទទលួានផងណដរនូវព័ត៌មានសផេងៗពីរបជាពលរដឋ
ពាក់្ព័នធនឹងការផតល់សេវាាធារណៈ និងការរគប់រគងរដឋាលសៅថ្នន ក់្
សរកាមជាតិ។ ព័ត៌មានសផេង  ៗអាចជាការេរសេីរ េំសណីនិងេំណូមពរ 
និងការាក្េួរព័ត៌មានជាសដីម។ ព័ត៌មានសផេងៗមិនរតូវានចាត់
ទុក្ជាពាក្យបណតឹ ងសឡយី។ ព័ត៌មានសផេងៗទងំសនុះជួយដល់អ្នក្រគប់
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រគងាថ ប័នាធារណៈ ឱ្យយក្ចិតតទុក្ដាក់្បណនថមសទៀតចំសពាុះការផតល់
សេវាាធារណៈ និងការរគប់រគងរដឋាលរបេ់ខលួន។ 
២ .២.  ការដារ់ និ្ងការទទួលពារយរណ្ត ឹង និ្ងព័ត៌រន្សទេងៗ 

របជាពលរដឋរគប់រូបមានេិទធិដាក់្ពាក្យបណតឹ ង និងផតល់
ព័ត៌មានសផេងៗណដលពាក់្ព័នធនឹងការផតល់សេវាាធារណៈ និងការ
រគប់រគងរដឋាលសៅថ្នន ក់្សរកាមជាតិ មក្ការយិាល័យរបជាពលរដឋនន
រដឋាលរាជធានី សខតតមានេមតថកិ្ចច សដាយពំុមានបង់នថលសេវាសឡយី។ 
ពាក្យបណតឹ ង ឬព័ត៌មានសផេងៗរតូវសធវីសឡងីជាភាាណខារ។  

អ្នក្បតឹងអាចបងាា ញ ឬមិនបងាា ញស ា្ ុះរបេ់ខលួនសៅក្នុង
ពាក្យបណតឹ ង។ ការដាក់្ពាក្យបណតឹ ងអាចសធវីសឡងីសដាយផ្ទទ ល់ ឬតាមរយៈ
អ្នក្តំណាងណដលទទលួានការរបគល់េិទធិពីអ្នក្បតឹង។ 

របជាពលរដឋអាចបតឹង និងផតល់ព័ត៌មានសផេងៗសៅកាន់ការយិា
ល័យរបជាពលរដឋរាជធានី សខតតតាមមសធោាយនានាដូចខាងសរកាម៖  

 អ្សញ្ជ ីញសៅផ្ទទ ល់ដល់ទីក្ណនលងបំសពញការងាររបេ់
ការយិាល័យរបជាពលរដឋ ឬ  

 តាមទូរេ័ពទ ឬតាមរបព័នធទូរេ័ពទពិសេេ ឬ 
 តាមរបអ្ប់េបុំរតរបេ់ការយិាល័យរបជាពលរដឋ ឬ  
 តាមរបព័នធសអ្ឡចិរតនិូក្។ 
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២.២.១. ការដ្ឋក់ និងការទទួលពាកយរណ្ត ឹង និងព័ត៌មានស្េងៗ

សៅការិយាល័យប្រជាពលរដ្ា  

របធានការយិាល័យរបជាពលរដឋរតូវសរៀបចំឱ្យមានទីក្ណនលង
េមរេប និងចាត់តាងំបុគគលិក្ឱ្យានចាេ់លាេ់េរមាប់ទទួល
ពាក្យបណតឹ ង និងព័ត៌មានសផេងៗពីរបជាពលរដឋ។ របធានការយិាល័យ
របជាពលរដឋរតូវធានាថ្ន ទីក្ណនលងទទួលពាក្យបណតឹ ង និងព័ត៌មាន
សផេងៗមានភាពងាយរេួល ធានាភាពេមាៃ ត់ និងផតល់នូវជំសនឿទុក្ 
ចិតតេរមាប់អ្នក្បតឹង។  

សលីេពីសនុះសទៀត របធាន ឬអ្នុរបធានការយិាល័យរបជា
ពលរដឋរតូវសៅបំសពញការងារយា៉ា ងតិចដប់ពីរ(១២)សមា៉ា ងក្នុងមួយ(១) 

េាត េ៍ សៅតុពិសេេរបេ់ការយិាល័យរបជាពលរដឋសៅក្នុងអ្ងគភាព
រចក្សចញចូលណតមយួរាជធានី សខតត សដីមបទីទលួ និងេរមរុះេរមួល
សដាុះរាយភាល មៗនូវបណតឹ ង  ណដលពាក់្ព័នធនឹងការផតល់សេវារដឋាល 
ការបំសពញការងារ និងអាក្បបកិ្រយិារបេ់បុគគលិក្ននអ្ងគភាពរចក្
សចញចូលណតមយួរាជធានី សខតត។ ក្នុងរយៈសពល១២សមា៉ា ងសនុះ រតូវណចក្
សចញជាពីរ(២)រពឹក្ និងមួយ(១)រសេៀល។ 

សៅសរៀងរាល់បញ្ច ប់សមា៉ា ងបំសពញការងារសៅតុពិសេេ របធាន 
ឬអ្នុរបធានការយិាល័យរបជាពលរដឋរតូវរបគល់ពាក្យបណតឹ ង និង
ព័ត៌មានសផេងៗណដលានទទលួនិងសដាុះរាយរចួ រមួទងំឯក្ារ
ពាក់្ព័នធនានាសៅបុគគលិក្ទទលួបនទុក្ក្ត់រតាពាក្យបណតឹ ង និងព័ត៌មាន
សផេងៗ។ 
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ក្នុងការដាក់្ពាក្យបណតឹ ង ឬផតល់ព័ត៌មានសផេងៗសៅការយិា 
ល័យរបជាពលរដឋ របជាពលរដឋអាចដាក់្ពាក្យបណតឹ ង ឬផតល់ព័ត៌មាន
សផេងៗ សដាយសរបីរាេ់ទរមង់ពាក្យបណតឹ ង(ទរមង់ទី១) ឬទរមង់   
ផតល់ព័ត៌មានសផេងៗ(ទរមង់ទី២)ណដលការយិាល័យរបជាពលរដឋាន
សរៀបចំជាសរេច ឬសដាយសរបីរាេ់រក្ដាេេរសេរធមាតា។   អ្នក្បតឹង
ឬអ្នក្ផតល់ព័ត៌មានសផេងៗ អាចចុុះេតថសលខាឬផតិតាន មសមនដ ឬពំុចា ំ
ាច់ចុុះេតថសលខាឬផតិតាន មសមនដសៅសលីពាក្យបណតឹ ង ឬព័ត៌មាន
សផេងៗរបេ់ខលួនតាមការេា័រគចិតត។ 
 

បុគគលិក្ទទួលបនទុក្ទទលួពាក្យបណតឹ ង ឬព័ត៌មានសផេងៗរតូវ
ពនយល់ដល់អ្នក្បតឹង ឬអ្នក្ផតល់ព័ត៌មានសផេងៗឱ្យានចាេ់លាេ់អំ្ពី
រសបៀបននការបំសពញទរមង់សនាុះ។ របេិនសបីអ្នក្បតឹង ឬអ្នក្ផតល់ព័ត៌មាន
សផេងៗមិនសចុះអ្ក្េរ សេយីសេនីេុំឱ្យជយួបំសពញទរមង់ពាក្យបណតឹ ង
ឬព័ត៌មានសផេងៗ បុគគលិក្ទទលួបនទុក្រតូវជយួបំសពញពាក្យបណតឹ ងឬ
ព័ត៌មានសផេងៗជូនអ្នក្បតឹង ឬអ្នក្ផតល់ព័ត៌មានសផេងៗ សដាយមិនតរមូវ
ឱ្យបង់ក្នរមសេវាសឡយី។ បនាទ ប់ពីានបំសពញរចួរាល់ បុគគលិក្ទទលួ
បនទុក្ រតូវអានខលឹមារពាក្យបណតឹ ងឬព័ត៌មានសផេងៗទងំរេរងជូនាមី
ខលួនាត ប់ និងេុំការឯក្ភាពពីអ្នក្បតឹង។ 

ក្នុងក្រណីអ្នក្បតឹង ឬអ្នក្ផតល់ព័ត៌មានសផេងៗានដាក់្ពាក្យ 
បណតឹ ងឬផតល់ព័ត៌មានសផេងៗ ណដលមិនេថិតសៅក្នុងេមតថកិ្ចចរបេ់ 
ការយិាល័យរបជាពលរដឋ បុគគលិក្ទទលួបនទុក្មិនរតូវទទលួសទ សេយី
របគល់ពាក្យបណតឹ ង ឬព័ត៌មានសផេងៗសនាុះជូនអ្នក្បតឹង ឬអ្នក្ផតល់
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ព័ត៌មានសផេងៗវញិ រពមទងំជរមាបជូនអ្នក្បតឹង ឬអ្នក្ផតល់ព័ត៌មាន
សផេងៗឱ្យសៅដាក់្ពាក្យបណតឹ ង ឬផតល់ព័ត៌មានសផេងៗសនាុះសៅាថ ប័ន
មានេមតថកិ្ចច។ 
២.២.២. ការដ្ឋក់ និងការទទួលពាកយរណ្ត ឹង និងព័ត៌មានស្េងៗ

តាមទរូេ័ពទ ឬប្រព័នធទរូេព័ទពិសេេ 

របធានការយិាល័យរបជាពលរដឋ                  រតូវសរៀបចំឱ្យមានសលខទូរេ័ពទ 
ឬរបព័នធទូរេ័ពទពិសេេ និងចាត់តាងំឱ្យមានបុគគលិក្របចាកំារេរមាប់
ទទលួពាក្យបណតឹ ង និងព័ត៌មានសផេងៗតាមរយៈទូរេ័ពទ។                                        សលខទូរេ័ពទ 
និងសពលសវលាទទលួពាក្យបណតឹ ង និងព័ត៌មានសផេងៗរតូវរបកាេ
ផេពវផាយជាាធារណៈឱ្យានទូលំទូលាយ សដីមបឱី្យរបជាពលរដឋ
ានដឹងសដាយបិទផាយសៅកាត រព័ត៌មាន របអ្ប់េំបុរត ប័ណណព័ត៌មាន 
សគេទំព័រ ឬបណាត ញទំនាក់្ទំនងេងគម និងតាមមសធោាយសផេងៗ
សទៀតណដលអាចសធវីាន។  

សៅសពលទទលួពាក្យបណតឹ ងឬព័ត៌មានសផេងៗតាមទូរេ័ពទ ឬ
របព័នធទូរេ័ពទពិសេេ អ្នក្ទទលួរតវូសរបីពាក្យេំដីឱ្យានេមរមយ និង
ពនយល់ឱ្យានចាេ់លាេ់អំ្ពីការដាក់្ពាក្យបណតឹ ង ឬការផតល់ព័ត៌មាន
សផេងៗតាមទូរេ័ពទ ឬរបព័នធទូរេ័ពទពិសេេ រពមទងំបញ្ញជ ក់្រាប់
របជាពលរដឋថ្ន ការេនទនាតាមទូរេ័ពទសនុះនឹងរតូវរេង់ព័ត៌មានចូល
ក្នុងទរមង់ពាក្យបណតឹ ងឬទរមង់ផតល់ព័ត៌មានសផេងៗ។ ក្នុងសពលេនទនា
សនុះ បុគគលកិ្ទទលួបនទុក្រតូវក្ត់រតាខលឹមារេនទនាចូលក្នុងទរមង់ពាក្យ
បណតឹ ង(ទរមង់ទី១) ឬទរមង់ផតល់ព័ត៌មានសផេងៗ(ទរមង់ទី២) រចួ
សេយីរតូវអានខលឹមារទងំសនាុះឱ្យអ្នក្បតឹង ឬអ្នក្ផតល់ព័ត៌មានាត ប់ 
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និងេុំការឯក្ភាព។ បនាទ ប់មក្ បុគគលិក្ទទលួរតូវចុុះេតថសលខាសៅ
សលីពាក្យបណតឹ ងឬព័ត៌មានសផេងៗសនាុះរតង់ក្ណនលងបុគគលិក្ទទលួបនទុក្
ទទលួពាក្យបណតឹ ង ឬព័ត៌មានសផេងៗ។ 

ក្នុងក្រណីរបជាពលរដឋានដាក់្ពាក្យបណតឹ ង ឬផតល់ព័ត៌មាន
សផេងៗ ណដលមិនេថិតសៅក្នុងេមតថកិ្ចចរបេ់ការយិាល័យរបជាពលរដឋ 
បុគគលិក្ទទលួបនទុក្រតូវជរមាបជូនរបជាពលរដឋ ឱ្យសៅដាក់្ពាក្យបណតឹ ង 
ឬផតល់ព័ត៌មានសផេងៗសនាុះសៅាថ ប័នមានេមតថកិ្ចច។ 
២.២.៣. ការដ្ឋក់ និងការទទួលពាកយរណ្ត ឹង និងព័ត៌មានស្េងៗ

តាមប្រអរ់េាំរ ប្ត 

របធានការយិាល័យរបជាពលរដឋ រតូវសរៀបចំឱ្យមានរបអ្ប់
េំបុរតេរមាប់ទទលួពាក្យបណតឹ ង និងព័ត៌មានសផេងៗពីរបជាពលរដឋ។ 
របអ្ប់េំបុរតសនុះ រតូវដាក់្តាងំសៅមុខបរសិវណអ្ោររដឋាលរាជធានី 
សខតត និងសៅទីតាងំសផេងសទៀតណដលងាយសមីលសឃញី និងបងេលក្ខណៈ
ងាយរេួលដល់របជាពលរដឋក្នុងការដាក់្ពាក្យបណតឹ ង និងព័ត៌មាន
សផេងៗ។ របអ្ប់េំបុរតនីមួយៗរតូវមានសលខេមាគ ល់ និងសារ 
សដាយមានភាជ ប់មក្ជាមយួនូវទរមង់ពាក្យបណតឹ ង(ទរមង់ទី១) និង
ទរមង់ផតល់ព័ត៌មានសផេងៗ(ទរមង់ទី២)េរមាបអ់្នក្បតឹង ឬអ្នក្ផតល់
ព័ត៌មានសផេងៗបំសពញ។ ក្នុងការដាក់្ពាក្យបណតឹ ងតាមរបអ្ប់
េំបុរត អ្នក្បតឹងឬអ្នក្ផតល់ព័ត៌មានសផេងៗអាចសរបីរាេ់រក្ដាេ   
េរសេរធមាតា ឬសរបីរាេ់ទរមង់ណដលមានភាជ ប់នឹងរបអ្ប់េំបុរត។ 

ក្នុងការរបមូលពាក្យបណតឹ ង ឬព័ត៌មានសផេងៗពីរបអ្ប់េំបុរត 
របធានការយិាល័យរបជាពលរដឋ រតូវចាត់តាងំបុគគលិក្ចុុះរបមូលពាក្យ
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បណតឹ ងឬព័ត៌មានសផេងៗទងំសនុះ សៅតាមរបអ្ប់េំបុរតនីមយួៗ យា៉ា ង
តិច១ដងក្នុង១េាត េ៍សៅតាមកាលវភិាគណដលានកំ្ណត់។ក្នុងការ
ចុុះរបមូលសនុះ បុគគលិក្ទទួលបនទុក្រតូវសបីក្របអ្ប់េំបុរត និងរាប់ចំននួ
ពាក្យបណតឹ ងនិងព័ត៌មានសផេងៗទងំអ្េ់ណដលមានសៅក្នុងរបអ្ប់េំបុរត 

សេីយរតូវសរៀបចំកំ្ណត់សេតុសបីក្របអ្ប់េំបុរតរបេ់ការយិាល័យ
របជាពលរដឋ(ទរមង់ទី៣)។  សរកាយសពលសរៀបចំកំ្ណត់សេតុរួច 
បុគគលិក្ទទលួបនទុក្រតូវរចក្ពាក្យបណតឹ ង និងព័ត៌មានសផេងៗណដល
របមូលានពីរបអ្ប់េំបុរតដាក់្ចូលថង់ ឬសរាមេំបុរតណដលមាន
េុវតថិភាព ដាច់សដាយណឡក្ពីោន េរមាប់របអ្ប់េំបុរតនីមយួៗ។ របធាន
ការយិាល័យរបជាពលរដឋរតូវធានាថ្ន ពាក្យបណតឹ ង ឬព័ត៌មានសផេងៗ
ណដលទទលួានពីរបអ្ប់េបុំរតរតូវានចាត់ណចងពិនិតយ ក្ត់រតា និង
េរមាងំក្នុងរយៈសពលយា៉ា ងយូរពីរ(២)នថៃនននថៃសធវីការ សរកាយនថៃសបីក្
របអ្ប់េំបុរត។  

បុគគលិក្ទទលួបនទុក្របមូលពាក្យបណតឹ ង និងព័ត៌មានសផេងៗ
ពីរបអ្ប់េំបុរតមិនរតូវានអ្នុញ្ញា តឱ្យសមីលខលឹមារ ឬបងាា ញជា 
ាធារណៈននពាក្យបណតឹ ង និងព័ត៌មានសផេងៗទងំសនាុះសៅក្នុង
អំ្ឡុងសពលសបីក្របអ្ប់េំបុរតសឡីយ។ ការសមីលខលឹមារននពាក្យ    
បណតឹ ង និងព័ត៌មានសផេងៗ រតូវសធវីសឡងីសៅការយិាល័យរបជាពលរដឋ
សៅក្នុងដំណាក់្កាលក្ត់រតាពាក្យបណតឹ ង និងព័ត៌មានសផេងៗ។ 
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២.២.៤. ការដ្ឋក់ និងការទទួលរណ្ត ឹង និងព័ត៌មានស្េងៗតាម

ប្រព័នធសអឡិចប្តូនិក 

របធានការយិាល័យរបជាពលរដឋ រតូវសរៀបចំឱ្យមានអាេយដាឋ ន
អីុ្ណម៉ាល និងបណាត ញទំនាក់្ទំនងេងគម ឬអាចបសងេីតសគេទំព័ររបេ់
ការយិាល័យរបជាពលរដឋ សដីមបទីទលួពាក្យបណតឹ ង និងព័ត៌មានសផេងៗ
ពីរបជាពលរដឋ រពមទងំផេពវផាយអំ្ពីទរមង់ណបបបទ នីតិវធិី និង
កិ្ចចការសផេងៗសទៀតពាក់្ព័នធនឹងការយិាល័យរបជាពលរដឋ។ 

របធានការយិាល័យរបជាពលរដឋរតូវចាត់តាងំឱ្យមានបុគគលិក្
របចាកំារេរមាប់ទទលួពាក្យបណតឹ ង និងព័ត៌មានសផេងៗពីរបជាពលរដឋ
តាមរបព័នធសអ្ឡចិរតូនិក្សនុះ និងរតូវផេពវផាយអាេយដាឋ នរបព័នធ 
សអ្ឡចិរតូនិក្សនុះឱ្យានទូលំទូលាយ តាមរយៈមសធោាយសផេងៗ
ណដលអាចសធវីាន។  

សៅសពលទទលួានពាក្យបណតឹ ង ឬព័ត៌មានសផេងៗតាមរយៈ
របព័នធសអ្ឡចិរតូនិក្ បុគគលិក្ទទលួបនទុក្រតូវពិនិតយសមីលខលឹមារនន
ពាក្យបណតឹ ង ឬព័ត៌មានសផេងៗទងំសនុះ។ ក្នុងក្រណីពាក្យបណតឹ ងឬ
ព័ត៌មានសផេងៗ ពំុទន់មានខលឹមាររគប់រោន់ បុគគលិក្ទទលួបនទុក្
រតូវសេនីេុំឱ្យអ្នក្បតឹងផតល់ខលឹមារបណនថម ឱ្យានរគប់រោន់សៅតាម
ទរមង់ពាក្យបណតឹ ង(ទរមង់ទី១) និងទរមង់ផតល់ព័ត៌មានសផេងៗ
(ទរមង់ទី២)។ បនាទ ប់ពីទទលួានខលឹមាររគប់រោន់សេយី បុគគលិក្
ទទលួបនទុក្រតូវសាុះពុមពពាក្យបណតឹ ង ឬព័ត៌មានសផេងៗ សនាុះពីរបព័នធ
សអ្ឡចិរតូនិក្ សេយីចុុះេតថសលខាសៅសលីពាក្យបណតឹ ង ឬព័ត៌មានសផេង  ៗ
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ណដលានសាុះពុមពសនាុះ។ 
ក្នុងក្រណីពាក្យបណតឹ ង ឬព័ត៌មានសផេងៗណដលទទួលាន 

មិនេថិតសៅក្នុងេមតថកិ្ចចរបេ់ការយិាល័យរបជាពលរដឋ បុគគលិក្
ទទលួបនទុក្រតូវជូនដំណឹងសៅអ្នក្បតឹង ឬអ្នក្ផតល់ព័ត៌មានវញិឱ្យសៅ
ដាក់្ពាក្យបណតឹ ង ឬផតល់ព័ត៌មានសផេងៗទងំសនាុះសៅាថ ប័នមាន
េមតថកិ្ចច។ 
២ .៣.  ការរត់ក្ាពារយរណ្ត ឹង និ្ងព័ត៌រន្សទេងៗ 

របធានការយិាល័យរបជាពលរដឋរតូវចាត់តាងំឱ្យមានបុគគលិក្
ទទលួបនទុក្ក្ត់រតាពាក្យបណតឹ ង និងព័ត៌មានសផេងៗណដលទទលួាន
ពីរគប់មសធោាយដូចានសរៀបរាប់ខាងសលី។ ការយិាល័យរបជា
ពលរដឋរាជធានី សខតតរតូវសរៀបចំឱ្យមានសេៀវសៅទទលួពាក្យបណតឹ ង 
និងព័ត៌មានសផេងៗ(ទរមង់ទី៤) េរមាប់ក្ត់រតានូវរាល់ពាក្យបណតឹ ង 
និងព័ត៌មានសផេងៗណដលទទលួានទងំអ្េ់។ 

ការក្ត់រតាបណដឹ ង និងព័ត៌មានសផេងៗរតូវសធវសីឡងីជារបចានំថៃ 
សលីក្ណលងការក្ត់រតាបណដឹ ង និងព័ត៌មានសផេងៗណដលរបមូលានពី
របអ្ប់េំបុរត។ ការក្ត់រតាបណដឹ ង និងព័ត៌មានសផេងៗណដលរបមូល
ានពីរបអ្ប់េំបុរត រតូវសធវីសឡងីសៅនថៃណដលបុគគលិក្ទទលួបនទុក្សបីក្
របអ្ប់េំបុរតានរបគល់កំ្ណត់សេតុ និងថង់ ឬសរាមេំបុរតជូន
បុគគលិក្ទទលួបនទុក្ក្ត់រតាពាក្យបណតឹ ង និងព័ត៌មានសផេងៗ។  
 ក្នុងការក្ត់រតាបណដឹ ង និងព័ត៌មានសផេងៗបុគគលិក្ទទលួបនទុក្
រតូវសាុះរតា និងបំសពញព័ត៌មានសៅសលីរគប់ពាក្យបណតឹ ង និងព័ត៌មាន
សផេងៗណដលការយិាល័យរបជាពលរដឋទទលួាន។  
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រតាលិខិតចូលរបេ់ការយិាល័យរបជាពលរដឋរាជធានី សខតត
មានទរមង់ និងខលឹមារដូចខាងសរកាម៖ 

 
 
 

ការិយាល័យប្រជាពលរដ្ារាជធានី សែតត............... 

ចូល 

សលខ.................................................. 
នថៃទី........... ណខ.................. នន .ំ............ 
សមា៉ា ង ..................................................  

 

បនាទ ប់មក្ បុគគលិក្ទទួលបនទុក្រតូវក្ត់រតាចូលក្នុងសេៀវសៅ
ទទលួពាក្យបណតឹ ង និងព័ត៌មានសផេងៗ(ទរមង់ទី៤) ឬក្ត់រតាចូល
ក្នុងរបព័នធរគប់រគងទិននន័យេរមាប់ការយិាល័យរបជាពលរដឋ។ 
 រាល់ពាក្យបណតឹ ងទងំអ្េ់ ណដលេថិតសៅក្នុងេមតថកិ្ចចរបេ់
ការយិាល័យរបជាពលរដឋរាជធានី សខតតរតូវមានសលខេំណំុសរឿងមយួ
សដីមបេីមាគ ល់។  

សលខេំណំុសរឿងរបេ់ការយិាល័យរបជាពលរដឋរាជធានី សខតត
រតូវេរសេរជាសលខណខារ និងមានទរមង់ជា XX/YY/NNNN៖  

 XX គឺជាសលខសលខកូ្ដរបព័នធព័ត៌មានភូមិាស្រេដសពញ
សលញរបេ់រាជធានី សខតត សៅកាត់ថ្ន សលខកូ្ដរាជធានី 
សខតត (ឧទេរណ៍ ៖ សលខកូ្ដសខតតកំ្ពង់ចាម គឺ ០៣) 

 YY គឺជាសលខតំណាងនន (ំឧទេរណ៍ ៖ ១៨ មានន័យ
ថ្ននន ២ំ០១៨) 

 NNNN គឺជាសលខសរៀងននេំណំុសរឿង។ សលខសរៀងននេំណំុ
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សរឿងមាន៤ខទង់(0០០១-៩៩៩៩) សដាយចាប់សផដីមពី
សលខ០០0១ ចំសពាុះេំណំុសរឿងណដលការយិាល័យរបជា
ពលរដឋរាជធានី សខតតទទួលានដំបូងសគបងែេ់នននន ំ
នីមយួៗ និងបនដបនាទ ប់រេូតដល់េំណំុសរឿងណដលការយិា
ល័យរបជាពលរដឋរាជធានី សខតតទទលួានចុងសរកាយសគ
បងែេ់នននន នីំមយួៗ។  
ឧទេរណ៍ ៖ សៅសដីមនន ២ំ០១៨ ការយិាល័យរបជា
ពលរដឋសខតតកំ្ពង់ចាម (សលខកូ្ដសខតតកំ្ពង់ចាមគឺ ០៣) 
ានទទលួពាក្យបណតឹ ងមួយដំបូងសគបងែេ់ណដលេថិតសៅ
ក្នុងេមតថកិ្ចចរបេ់ខលួន។ សលខេំណំុសរឿងសនុះគឺ ០៣/
១៨/០០០១។ 

២ .៤.  ការសក្រងំពារយរណ្ត ឹង និ្ងព័ត៌រន្សទេងៗ 

ការេរមាងំពាក្យបណតឹ ង និងព័ត៌មានសផេងៗសធវីសឡងីក្នុងសោល
បំណងសដីមបកំី្ណត់ថ្នសតីពាក្យបណតឹ ង និងព័ត៌មានសផេងៗណាខលុះ
េថិតសៅក្នុងណដនេមតថកិ្ចចរបេ់ការយិាល័យរបជាពលរដឋ សេយីពាក្យ
បណតឹ ង និងព័ត៌មានសផេងៗណាខលុះេថិតសៅសរៅណដនេមតថកិ្ចចរបេ់
ការយិាល័យរបជាពលរដឋ រពមទងំសដីមបកំី្ណត់ថ្នសតីពាក្យបណតឹ ង
ណាខលុះរតូវេរមរុះេរមួលសដាុះរាយភាល ម ពាក្យបណតឹ ងណាខលុះណដល
រតូវសេុីបអ្សងេតនិងពាក្យបណតឹ ងណាខលុះណដលរតូវបិទបញ្ច ប់េំណំុសរឿង។ 

របធានការយិាល័យរបជាពលរដឋរតូវទទួលខុេរតូវក្នុងការ
េរមាងំពាក្យបណតឹ ង និងព័ត៌មានសផេងៗ។  
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ក្នុងដំសណីរការេរមាងំពាក្យបណតឹ ង ណផនក្ឬបុគគលិក្ទទលួ
ខុេរតូវក្នុងការេរមាងំពាក្យបណតឹ ងរតូវរក្ាការេមាៃ ត់សដាយមិនរតូវ
បងាា ញ ឬផតល់ព័ត៌មាន ឬសធវីឱ្យណបក្ធាល យព័ត៌មានរបេ់អ្នក្បតឹង និង
បុគគលណដលពាក់្ព័នធនឹងបណតឹ ងដល់បុគគលណាមួយ ឬាធារណៈជន
សឡយី។ 

ការេរមាងំពាក្យបណតឹ ង និងព័ត៌មានសផេងៗរតូវសធវីសឡងីជា
សរៀងរាល់នថៃ បនាទ ប់ពីពាក្យបណតឹ ង និងព័ត៌មានសផេងៗ រតូវានក្ត់រតា
ចូលក្នុងសេៀវសៅទទលួពាក្យបណតឹ ង និងព័ត៌មានសផេងៗ ឬក្ត់រតា
ចូលក្នុងរបព័នធរគប់រគងទិននន័យេរមាប់ការយិាល័យរបជាពលរដឋ។ 

ក្នុងការេរមាងំពាក្យបណតឹ ងនិងព័ត៌មានសផេង  ៗ បុគគលិក្ទទលួ
បនទុក្រតូវ៖  

 ពិនិតយសមីលមតងមយួៗនូវពាក្យបណតឹ ង ឬព័ត៌មានសផេងៗ 
តាមលំដាប់លំសដាយ សដាយណផែក្តាមព័ត៌មានណដលាន
ក្ត់រតាសៅក្នុងសេៀវសៅក្ត់រតាពាក្យបណតឹ ងនិងព័ត៌មាន
សផេង  ៗ ឬរបព័នធរគប់រគងទិននន័យបណតឹ ងរបេ់ការយិាល័យ
របជាពលរដឋ 

 កិ្បទរមង់េរមាងំពាក្យបណតឹ ង និងព័ត៌មានសផេងៗ
(ទរមង់ទី៥) រចួសលីក្សយាបល់ជូនរបធានការយិាល័យ
របជាពលរដឋតាមរយៈការបំសពញព័ត៌មាននានាសៅក្នុង
ទរមង់សនុះ ដូចតសៅ៖ 
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- សលខសរៀង៖ សលខសរៀងតាមសេៀវសៅក្ត់រតាពាក្យ    
បណតឹ ង ឬរបព័នធរគប់រគងទិននន័យរបេ់ការយិាល័យ
របជាពលរដឋ 

- កាលបរសិចេទទទលួ៖ នថៃ ណខ នន ណំដលានទទលួបណតឹ ង 
និងព័ត៌មានសផេងៗ 

- អ្នក្បតងឹ៖ ស ា្ ុះបុគគលណដលដាក់្ពាក្យបណតឹ ង  
- អ្នក្រតវូសគបតងឹ៖ ស ា្ ុះបុគគលណដលរតូវសគបតឹងក្នុងពាក្យ

បណតឹ ង 
- េសងខបខលមឹារ៖ េសងខបអំ្ពីក្មាវតថុ ឬសោលបំណង

ននពាក្យបណតឹ ង ទីក្ណនលងសកី្តសេតុ សពលសវលា និង
េំសណី ឬេំណូមពររបេ់អ្នក្បតឹង។ល។ 

- ការេរមាងំពាក្យបណតឹ ង៖ កំ្ណត់អំ្ពីបណតឹ ងេថិត
សៅក្នុងេមតថកិ្ចច ឬសរៅេមតថកិ្ចចរបេ់ការយិាល័យ
របជាពលរដឋ។ បណតឹ ងក្នុងេមតថកិ្ចចរតូវណបងណចក្ជា
បីរបសភទ៖ 

 បណតឹ ងណដលរតវូេរមរុះេរមលួសដាុះរាយ៖ 
ជាបណតឹ ងទងំឡាយណា ណដលពាក់្ព័នធនឹង
(១)ការបំសពញតនួាទី និងភារកិ្ចច អាក្បប
កិ្រយិា និងឥរយិាបថរបេ់បុគគលិក្បំសពញ
ការងារសៅរដឋាលរាជធានី សខតត មនទីរ  អ្ងគភាព
ជំនាញនិង(២)ការផតល់សេវាាធារណៈ ជា
ពិសេេសេវារដឋាលរបេ់អ្ងគភាពរចក្សចញ
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ចូលណតមយួ ណដលតរមូវឱ្យសធវីការសដាុះរាយ
ភាល មៗនិងមិនចាាំច់សធវីការសេុីបអ្សងេតណេវង
រក្ភេតុតាងសនាុះសទ។ 

 បណតឹ ងណដលរតូវសធវីការសេុីបអ្សងេត៖ ជា      
បណតឹ ងទងំឡាយណា ណដលពាក់្ព័នធនឹង(១)
សេចក្តីេសរមចណាមយួ ណដលមិនរេបនឹង
សោលការណ៍ចាប់ នីតិវធីិ និងេតង់ដាណដល
ានកំ្ណត់ (២)ភាពមិនរបរក្តីពាក់្ព័នធនឹង 
ការរគប់រគង ការចាត់ណចង និងការសរបីរាេ់
េរិញ្ាវតថុ រទពយេមបតតិ និង(៣)ភាពមិន
របរក្តីពាក់្ព័នធនឹងការផតល់សេវាាធារណៈ
ណដលតរមូវឱ្យសធវីការសេុីបអ្សងេត សដីមបណីេវង
រក្ការពិតអំ្ពីអ្ងគសេតុនិងភេតុតាងនានា។ល។  

 ក្រណីបិទេណំុំសរឿង៖ ជាបណតឹ ងទងំឡាយ
ណាណដល(១)ពំុមានអ្ងគសេតុរគប់រោន់(២ )
មិនមានក្មាវតថុចាេ់លាេ់ (៣)អ្នក្បតឹងសេនី
េុំដក្ពាក្យបណតឹ ង (៤)េំណំុសរឿងរតូវាន
េរមរុះេរមួលសដាុះរាយរចួ និង(៥)បណតឹ ង
ណដលកំ្ពុងេថិតសៅក្នុងេមតថកិ្ចចសដាុះរាយ
របេ់តុលាការ។ល។ 
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ចំសពាុះពាក្យបណតឹ ង ណដលេថិតសៅសរៅេមតថកិ្ចច
របេ់ការយិាល័យរបជាពលរដឋ បុគគលិក្ទទលួបនទុ ក្
រតូវកំ្ណត់អំ្ពីាថ ប័នណដលមានេមតថកិ្ចចសដីមបីបញ្ជូ ន
ពាក្យបណតឹ ងទងំសនាុះ សៅាថ ប័នមានេមតថកិ្ចចសនាុះ
សដាុះរាយ។   

- ការេរមាងំព័ត៌មានសផេងៗ៖ កំ្ណត់អំ្ពីព័ត៌មាន 
សផេងៗ ណដលេថិតសៅក្នុងេមតថកិ្ចច ឬេថិតសៅសរៅ
េមតថកិ្ចចរបេ់ការយិាល័យរបជាពលរដឋ។ ព័ត៌មាន
សផេងៗក្នុងេមតថកិ្ចចរតូវណបងណចក្ជាបីរបសភទរមួមាន៖ 
(១)ការេរសេីរ (២)េសំណីនិងេំណូមពរ និង
(៣)ការាក្េួរព័ត៌មាន។ 

 ដាក់្ជូនរបធានការយិាល័យរបជាពលរដឋសដីមបពិីនិតយ និង
េសរមច សដាយភាជ ប់មក្ជាមយួពាក្យបណតឹ ង និងព័ត៌មាន
សផេងៗណដលទទលួាន តាមរយៈរបធានណផនក្រដឋាលនិង
ទទលួពាក្យបណតឹ ង 

 សរៀបចំតារាងលទធផល ននការេរមាងំពាក្យបណតឹ ងក្នុង
េមតថកិ្ចច(ទរមង់ទី៦) សេយីដាក់្ជូនរបធានការយិាល័យ
របជាពលរដឋចុុះេតថសលខា រពមទងំសផញីតារាងលទធផល
សនុះជូនណផនក្ចាប់ និងសេុបីអ្សងេតសដាយភាជ ប់មក្ជាមួយ
នូវេំណំុសរឿងននបណតឹ ង ណដលរតូវេរមរុះេរមួលសដាុះរាយ 
និងណដលរតូវសេុីបអ្សងេត 
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 សរៀបចំតារាងលទធផល ននការេរមាងំពាក្យបណតឹ ងសរៅ
េមតថកិ្ចច(ទរមង់ទី៧)សេយីដាក់្ជូនរបធានការយិាល័យ  
របជាពលរដឋចុុះេតថសលខា រពមទងំចាត់ណចងបញ្ជូ ន
ពាក្យបណតឹ ងទងំសនុះ សៅាថ ប័នមានេមតថកិ្ចចសដីមបចីាត់
វធិានការសដាុះរាយ 

 សរៀបចំតារាងលទធផល ននការេរមាងំព័ត៌មានសផេងៗ
(ទរមង់ទី៨) សេយីដាក់្ជូនរបធានការយិាល័យរបជា
ពលរដឋចុុះេតថសលខា។ ចំសពាុះព័ត៌មានសផេងៗក្នុងេមតថ
កិ្ចច បុគគលិក្ទទួលបនទុក្រតូវសធវីការបូក្េរុបនូវការេរសេីរ 
េំណូមពរ និងការាក្េួរព័ត៌មានរបេ់របជាពលរដឋ 
សដីមបបីញ្ជូ នសៅអ្ងគភាពពាក់្ព័នធសធវីការសឆលីយតបសៅរបជា
ពលរដឋវញិ។ សដាយណឡក្ព័ត៌មានសផេងៗណដលេថិតសៅ
សរៅេមតថកិ្ចច បុគគលិក្ទទលួបនទុក្រតូវសរៀបចំដាក់្ជូន
របធានការយិាល័យរបជាពលរដឋ សដីមបបីញ្ជូ នសៅាថ ប័ន
មានេមតថកិ្ចចចាត់វធិានការសដាុះរាយ 

 ផតល់ព័ត៌មានរតឡប់ដល់អ្នក្បតឹង ឬាធារណជនអ្ំពី
លទធផលននការសធវីេរមាងំបណតឹ ង និងព័ត៌មានសផេងៗ 
តាមរយៈមសធោាយនានា ដូចជាបិទផាយជាាធារណៈ
សៅកាត រព័ត៌មានននការយិាល័យរបជាពលរដឋ អីុ្ណម៉ាល 
លិខិត ឬទូរេ័ពទសៅាមីខលួន។ ការផតល់ព័ត៌មានរតឡប់
រតូវសោរពសោលការណ៍រក្ាការេមាៃ ត់ សដាយមិនរតូវ
បងាា ញអ្តតេញ្ញា ណននរគប់ភាគីទងំអ្េ់សៅក្នុងខលឹមារ
ពាក្យបណតឹ ងនីមយួៗសឡយី។ 
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េសងេរដ្ាំសណ្ើរការននការទទួល និងការេប្មាាំងពាកយរណ្ត ឹង 
 
 

  
  

 សៅការយិាល័យរបជាពលរដឋ 
 តាមទូរេ័ពទ ឬរបព័នធទូរេ័ពទពិសេេ 
 តាមរបអ្ប់េំបុរត 
 តាមរបព័នធសអ្ឡចិរតូនិច 

 សាុះរតាលិខិតចូល និងបំសពញព័ត៌មានននរតាលិខិតចូល 
 ក្ត់រតាចូលក្នុងសេៀវសៅទទួលពាក្យបណតឹ ង និងព័ត៌មាន 

សផេងៗ ឬរបព័នធរគប់រគងទិននន័យេរមាប់ការយិាល័យរបជា
ពលរដឋ 

 ពិនិតយមតងមួយៗនូវពាក្យបណតឹ ង ឬព័ត៌មានសផេងៗ 
 សលីក្សយាបល់អ្ំពីការេរមាងំពាក្យបណតឹ ង ឬព័ត៌មានសផេងៗ 

     ក្).ពាក្យបណតឹ ង 
 ក្នុងេមតថក្ិចច៖ 
 

 សរៅេមតថក្ិចច៖ ក្ំណត់ាថ ប័នមានេមតថក្ិចច 
       
     ខ).ព័ត៌មានសផេងៗ 

 ក្នុងេមតថក្ិចច៖ 
 

 
 សរៅេមតថក្ិចច៖ ក្ំណត់់់ាថ ប័នមានេមតថក្ិចច 

 ដាក់្ជូនរបធានការយិាល័យរបជាពលរដឋពិនិតយ និងេសរមច 
 សរៀបចំតារាងលទធផលននការេរមាងំ និងចាត់ណចងសផញី៖ 

 ពាក្យបណតឹ ងក្នុងេមតថក្ិចចសៅណផនក្សេីុបអ្សងេត 
 ពាក្យបណតឹ ងសរៅេមតថក្ិចចសៅាថ ប័នមានេមតថក្ិចច 
 ព័ត៌មានសផេងៗក្នុងេមតថក្ិចចសៅអ្ងគភាពពាក់្ព័នធ 
 ព័ត៌មានសផេង សៗរៅេមតថក្ិចចសៅាថ ប័នមានេមតថក្ិចច 

 ផតល់ព័ត៌មានរតឡប់ដល់អ្នក្បតឹង និងាធារណជន 
 

 េរមរុះេរមួលសដាុះរាយ 
 សេីុបអ្សងេត 
 បិទេំណំុសរឿង 

 ការេរសេីរ 
 េំសណីនិងេំណូមពរ 
 ការាក្េួរព័ត៌មាន 

ការដាក់្ នងិការទទលួ
ពាក្យបណតឹ ង 

ឬព័ត៌មានសផេងៗ 

ការក្ត់រតា 
ពាក្យបណតឹ ងឬ 
ព័ត៌មានសផេងៗ 

ការេរមាងំ 
ពាក្យបណតឹ ង
ឬព័ត៌មាន
សផេងៗ 
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ទប្មង់ទី១ ៖ ពាកយរណ្ត ឹង 

 
 

ពាកយរណ្ត ឹង 
ខញុ ំាទ ឬនាងខញុ ំស ា្ ុះ................ េញ្ញជ ត.ិ....... អាយុ....... មុខរបរ............. ..ទីលំសៅ

បចចុបបនន សៅផទុះសលខ........... ផលូវសលខ............ ភូម.ិ................ ..ឃុ ំេងាេ ត.់........................ រេរក្ 
ខណឌ  រក្រង...................... រាជធានី សខតត......................... សលខទូរេព័ទ.............................។ 

េូមសោរពជូន 

សោក ឬសោកប្េីប្រធានការិយាលយ័ប្រជាពលរដ្ា............................. 
រមមវតថ ុ ៖ េំុបតឹងអ្ពំីក្រណី.....................................................................។ 

សេចក្តីដូចមានណចងក្នុងក្មាវតថុខាងសលី ខញុ ំាទ ឬនាងខញុ ំេូមសោរពជរមាបជូនសលាក្ ឬ
សលាក្រេីរបធានការយិាលយ័របជាពលរដឋ សមតាត រជាបថ្ន ក្រណីបណតឹ ងសនុះានសក្ីតមានសឡងី៖ 
១. ឈ ម្ ោះអង្គភាព ៖........................................................................................................... 
២. អនកររូវប្តងឹ្ ៖ ស ា្ ុះ............................. សភទ........... តួនាទ.ី............................................. 
៣. កាលប្រឈិឆេទ ៖......................... សពលសវលា ៖................................................................... 
៤. ទីកន្លលង្ ៖........................................................................................................................... 
៥. ភស្តុតាង្ ៖.................................................................................................................... 
៦. ឈរើធ្លល ប្ម់ាលដាកប់្ណ្តឹ ង្ឈៅអង្គភាពឬស្ថា ប្ល័ណាឬឈទ?........................................................ 
៧. ពរ័ម៌ាលឈសេង្ៗ ៖........................................................................................................... 

អារេ័យសេតុសនុះ េូមសលាក្ ឬសលាក្រេីរបធានការយិាល័យរបជាពលរដឋ សមតាត
ពិនិតយ និងសដាុះរាយក្រណីបណតឹ ងខាងសលី សដាយក្តីអ្នុសរោុះ។ 

េូមសលាក្ ឬសលាក្រេីរបធានសមតាត ទទលួនូវការសោរពដ៏ខពង់ខពេអ់្ំពីខញុាំទ ឬនាងខញុ ំ។ 

បសំពញ ឬការបញ្ញជ ក្ស់ដាយបុគគលិក្ទទលួបនទុក្ ៖ 
 សៅការយិាលយ័របជាពលរដឋ  
 តាមរយៈទូរេព័ទ ឬរបពន័ធទូរេព័ទពិសេេ  
 តាមរយៈរបអ្ប់េំបុរត 
 តាមរយៈារសអ្ឡចិរតូនកិ្ 
 អ្នក្បតឹងមិនានចុុះេតថសលខា ឬផតតិាន មសមនដ 
រ គ្គលិកទទួលរនទរកទទួលពាកយរណ្ត ងឹ 

 
 

.....នថៃទី....ណខ....... នន .ំ... 
ហតថសលខា ឬាន មសមនដ្អនករតងឹ 

 

ប្ពុះរាជាណាចប្កកមពរជា 

ជាតិ ាេនា ប្ពុះមហាកេប្ត 

3 
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ទប្មង់ទី២ ៖ ព័ត៌មានស្េងៗ 

 

 

ព័ត៌មានស្េងៗ 

ខញុ ំាទ ឬនាងខញុ ំស ា្ ុះ....................... េញ្ញជ តិ........ អាយុ....... មុខរបរ
..............................ទីលំសៅបចចុបបនន សៅផទុះសលខ........... ផលូវសលខ............ ភូមិ
................. ..ឃុ ំ េងាេ ត.់........................ រេរក្ ខណឌ  រក្រង...................... រាជធានី 
សខតត......................... សលខទូរេព័ទ.............................។ 

េូមផតលព់័តម៌ានជូនសលាក្ ឬសលាក្រេីរបធានការយិាលយ័របជាពលរដឋដូចខាង
សរកាម៖ 
 ការេរសេីរអំ្ពី៖.............................................................................................. 
 សំ្ឈណ្ើ លិង្េំណូមពរអំ្ពី ៖............................................................................... 
 ការាក្េរួពត័ម៌ានអំ្ពី ៖.................................................................................. 
សយាបលប់ណនថម (សបីមាន)៖............................................................................ 

េូមសលាក្ ឬសលាក្រេីរបធានសមតាត ទទលួនូវការសោរពដខ៏ពងខ់ពេអំ់្ពីខញុ ំាទ ឬ
នាងខញុ ំ។ 

េូមសោរពជូនភាជ ប់នូវ......................................(សបីមាន)។ 
 

បសំពញឬការបញ្ញជ ក់្សដាយបុគគលិក្ទទលួបនទុក្ ៖ 
 សៅការយិាល័យរបជាពលរដឋ  
 តាមរយៈទូរេ័ពទ ឬរបព័នធទូរេ័ពទពិសេេ  
 តាមរយៈរបអ្ប់េំបុរត 
 តាមរយៈារសអ្ឡចិរតូនិក្ 
 អ្នក្បតឹងមិនានចុុះេតថសលខា  
   ឬផតិតាន មសមនដ 
រ គ្គលិកទទួលរនទរកទទួលព័ត៌មានស្េងៗ 

 
 

 .  
.....នថៃទ.ី...ណខ....... នន .ំ... 
ហតថសលខាឬាន មសមនដ្អនករតឹង 

 

ប្ពុះរាជាណាចប្កកមពរជា 

ជាតិ ាេនា ប្ពុះមហាកេប្ត 

3 
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ទប្មង់ទី៣ ៖ កាំណ្ត់សហត សរើកប្រអរ់េាំរ ប្ត 
 

(ឋដ្លលរជារប្យល លយាលរកាតិខិលលាក្ប)  
 

កាំណ្ត់សហត សរើកប្រអរ់េាំរ ប្ត 

នន .ំ........ ណខ........... នថៃទ.ី...... របអ្ប់េបុំរតការយិាល័យរបជា
ពលរដឋចនំួន........ រតូវានសបីក្ និងទទលួានលទធផលដូចខាងសរកាម៖ 

 

សលខេមាគ ល ់
របអ្ប់េបុំរត 

ទតីាងំរបអ្ប់េំបុរត 
សមា៉ា ងសបកី្ 

របអ្ប់េបុំរត 
ចនំនួ
លិខតិ 

សផេងៗ 

     
     
     
     
     
     
     
     

 

រ គ្គលិកទទួលរនទរកសរើកប្រអរ់េាំរ ប្ត 
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ទប្មង់ទី៤ ៖ សេៀវសៅទទួលពាកយរណ្ត ឹង និងព័ត៌មានស្េងៗ 

ល.រ កាលបរសិចេទ 
ទទលួ 

អ្នក្បតងឹ ឬអ្នក្ផតលព់ត័ម៌ាន 
អ្នក្រតវូ
សគបតងឹ 

េសងខបខលមឹារបណតឹ ង
ឬពត័ម៌ានសផេងៗ 

មសធោាយទទលួ 
ពាក្យ 

បណតឹ ង 
ពត័ម៌ាន 
សផេងៗ 

សផេងៗ 
ស ា្ ុះ អាេយដាឋ ន

ទនំាក្ទ់នំង 
ក្ ខ គ ឃ 

 
 

            

 
 

            

  
 

           

  
 

           

 
 

            

   
 

          

ក្ណំត់្េមាគ ល់ ៖(ក្)សៅការយិាល័យរបជាពលរដ្ឋ  (ខ)តាមទូរេ័ពទ ឬរបព័នធទូរេ័ពទពិសេេ  (រ)តាមរបអប់េបំ រត្  និង(ឃ)តាម
របព័នធសអឡិចរត្ូនិក្ 
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ទប្មង់ទ៥ី ៖ ការេប្មាាំងពាកយរណ្ត ងឹ និងព័ត៌មានស្េងៗ 
 

(ឋដ្លលរជារប្យល លយាលរកាតិខិលលាក្ប)  
 

ការេប្មាាំងពាកយរណ្ត ឹង និងព័ត៌មានស្េងៗ 

សលខសរៀង ៖  កាលបរសិចេទទទួល ៖  
អ្នក្បតឹង ៖  អ្នក្រតូវសគបតឹង ៖  
េសងខបខលឹមារ ៖  
 
 
 ពាកយរណ្ត ឹង 

  ក្នុងេមតថក្ិចច ៖        េរមរុះេរមួលសដាុះរាយ  
 សេីុបអ្សងេត  
 បិទេំណំុសរឿង 

  សរៅេមតថក្ិចច ៖ ស ា្ ុះាថ ប័នមានេមតថក្ិចច............................... 
 ព័ត៌មានស្េងៗ  

  ក្នុងេមតថក្ិចច ៖        ការេរសេីរ    
 េំសណីនិងេំណូមពរ 
 ការាក្េួរព័ត៌មាន 

  សរៅេមតថក្ិចច ៖ ស ា្ ុះាថ ប័នមានេមតថក្ិចច ...............................  

 

បានស ើញ និងឯកភាព 

.....នថៃទី....ណខ....... នន .ំ... 
ប្រធានការិយាល័យប្រជាពលរដ្ា 

 

.....នថៃទី....ណខ....... នន .ំ... 
ប្រធានខ្នករដ្ាបាលនងិទទលួពាកយរណ្ត ងឹ 
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ទប្មង់ទី៦ ៖ តារាងលទធ្លននការេប្មាាំងពាកយរណ្ត ឹងកនរងេមតថកិចច 

ល.រ 
កាលបរសិចេទ 

ទទលួ 

អ្នក្បតងឹ អ្នក្រតវូ
សគបតងឹ 

េសងខបខលមឹារ 
បណតឹ ង 

សលខ 
េំណំុសរឿង 

ចណំាត់ការសលីបណតឹ ង 
សផេងៗ 

ស ា្ ុះ អាេយដាឋ ន 
ទំនាក្ទំ់នង ក្ ខ គ 

 
 

          

 
 

          

 
 

          

 
 

          

ក្ណំត្េ់មាគ ល់ ៖ (ក្)េរមុេះេរមួលស េះរាយ  (ខ)សេ ើបអសងេត្  និង(រ)បិទេណំ ំ សរឿង 
 

បានស ើញ និងឯកភាព 

.........នថៃទី.....ណខ.........នន .ំ....... 
ប្រធានការិយាល័យប្រជាពលរដ្ា 

.........នថៃទី.....ណខ....... នន .ំ....... 
ប្រធានខ្នករដ្ាបាលនិងទទួលពាកយរណ្ត ឹង  
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ទប្មង់ទី៧ ៖ តារាងលទធ្លននការេប្មាាំងពាកយរណ្ត ឹងសប្ៅេមតថកិចច  

ល.រ 
កាលបរសិចេទ 

ទទលួ 

អ្នក្បតងឹ 
អ្នក្រតវូសគបតងឹ េសងខបខលមឹារបណតឹ ង 

 
ស ា្ ុះាថ ប័នមានេមតថក្ចិច

សដាុះរាយបណតឹ ង ស ា្ ុះ អាេយដាឋ ន 
ទំនាក្ទំ់នង 

 
 

      

 
 

      

 
 

      

 
 

      

បានស ើញ និងឯកភាព 

.........នថៃទី.....ណខ.........នន .ំ....... 
ប្រធានការិយាល័យប្រជាពលរដ្ា 

.........នថៃទី.....ណខ.........នន .ំ....... 
ប្រធានខ្នករដ្ាបាលនិងទទួលពាកយរណ្ត ឹង  
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ទប្មង់ទ៨ី ៖ តារាងលទធ្ លននការេប្មាាំងព័ត៌មានស្េងៗ 

ល.រ 
កាល

បរសិចេទ 
ទទលួ 

អ្នក្ផតលព័់ត៌មាន េសងខបខលមឹារ 
ព័ត៌មាន 

ក្នុងេមតថក្ចិច សរៅេមតថក្ចិច 
)ស ា្ ុះាថ បន័មានេមតថកិ្ចច(  សផេងៗ 

ស ា្ ុះ អាេយដាឋ ន
ទំនាក្ទំ់នង ក្ ខ គ   

 
 

         

 
 

         

 
 

         

ក្ណំត្េ់មាគ ល់ ៖ (ក្)ការេរសេើរ  (ខ)េសំណើ និងេណូំមពរ  និង(រ)ការាក្េួរព័ត្៌មាន 
 

បានស ើញ និងឯកភាព 

.........នថៃទី.....ណខ.........នន .ំ....... 
ប្រធានការិយាល័យប្រជាពលរដ្ា 

..........នថៃទី.....ណខ.........នន .ំ....... 
ប្រធានខ្នករដ្ាបាលនិងទទួលពាកយរណ្ត ឹង  
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ជំពូរទ៣ី 

នី្តិវិធីផ្ន្ការសក្មុុះសក្មលួសដាុះក្ាយ  

និ្ងការសស ើរអសងេតរណ្ត ឹង 

៣ .១.  សោលការណ្៍ 

ការេរមរុះេរមលួសដាុះរាយ និងការសេុីបអ្សងេតបណតឹ ងរតូវសោរពនូវ
សោលការណ៍ដូចខាងសរកាម៖ 

 អ្ពោរកឹ្ត េំសៅសលីភាពមិនលំសអ្ៀងសៅខាងភាគី
ណាមួយននវវិាទសដាយសចៀេវាងនូវអ្គតិចំនួន៤គឺ៖      
១)ឆនាទ គតិ(លំសអ្ៀងសរពាុះរេលាញ់) ២)សទាគតិ
(លំសអ្ៀងសរពាុះេែប់) ៣)សមាហាគតិ(លំសអ្ៀងសរពាុះ
លៃង់ សរពាុះពំុយល់ខុេរតូវ) និង៤)ភយាគតិ(លំសអ្ៀង
សរពាុះខាល ចបុណយ ខាល ចអំ្ណាច ឬខាល ចចិតតសគ) 

 តមាល ភាព េសំៅសលីការសបីក្ចំេព័ត៌មានអំ្ពីបណតឹ ងសៅ
រគប់ដំណាក់្កាលដល់របជាពលរដឋ ឬភាគីណដលពាក់្ព័នធ 
សលីក្ណលងណតព័ត៌មានេមាៃ ត់  ណដលការពារសដាយចាប់   
លិខិតបទដាឋ នគតិយុតតនានានិងសោលការណ៍ក្នុងសេៀវសៅ
ណណនាសំនុះ 

 យុតតធិម៌ េំសៅសលីការអ្នុវតតចាប់សដាយរតឹមរតូវ និង
សទៀងរតង់។ សោលការណ៍សនុះសរបីរាេ់ទងំក្នុងដំសណីរ
ការទទលួ ការេរមរុះេរមួលសដាុះរាយ និងការសេុីប
អ្សងេតបណតឹ ង 
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 ការរក្ាការេមាៃ ត់ េំសៅសលកីារមិនបងាា ញ ឬលាត
រតដាងព័ត៌មានរបេ់បុគគលអ្នក្បតឹង  និងបុគគលណដល 
ពាក់្ព័នធ។ ព័ត៌មានទំងអ្េ់រតូវសរបីរាេ់េរមាប់ណត
សោលបំណងសដាុះរាយបណតឹ ង និងេក្មាភាពពាក់្ព័នធ
នឹងការសដាុះរាយបណតឹ ងណតប៉ាុសណាណ ុះ 

 ទំនាេ់ផលរបសយាជន៍ គឺជាទំនាេ់ណដលសកី្តសឡងីរវាង
ផលរបសយាជន៍បុគគល ណដលទទួលខុេរតូវក្នុងការ
េរមរុះេរមួលសដាុះរាយបណតឹ ង និងការបំសពញមុខងារ
របេ់ការយិាល័យរបជាពលរដឋ។ ទំនាេ់ផលរបសយាជន៍
រមួមាន  ផលរបសយាជន៍ណផនក្េរិញ្ាវតថុ   ផលរបសយាជន៍ 
េរមាប់រគួារ ឬផលរបសយាជន៍ផ្ទទ ល់ខលួន និងផល
របសយាជន៍សផេងៗសទៀត ណដលអាចមានឥទធិពលសលីទសងវី
របេ់របធាន និងបុគគលិក្របេ់ការយិាល័យរបជាពលរដឋ
ក្នុងការអ្នុវតតកាតពវកិ្ចចជាផលូវការរបេ់ខលួន។ 

អ្នក្ណដលពាក់្ព័នធនឹងបណតឹ ង មិនរតូវានអ្នុញ្ញា តឱ្យចូលរមួ
សៅក្នុងដំសណីរការសេុីបអ្សងេត និងដំសណីរការេរមរុះេរមលួសដាុះរាយ
បណតឹ ងសឡយី។  

ក្នុងក្រណីរបធានការយិាល័យរបជាពលរដឋរាជធានី សខតតមាន
ទំនាេ់ផលរបសយាជន៍ជាមួយនឹងបណតឹ ង ណដលេថិតសៅក្នុងេមតថកិ្ចច
ការយិាល័យរបជាពលរដឋរបេ់ខលួន របធានការយិាល័យរបជាពលរដឋ
រាជធានី សខតតរតូវដក្ខលួនសចញពីដំសណីរការេរមរុះេរមួលសដាុះរាយ 



ជពូំក្ទី៣៖ នីត្វិធិនីនការេរមុេះេរមួលស េះរាយនិងការសេ ើបអសងេត្បណតឹ ង 

-42- 

និងការសេុីបអ្សងេតបណតឹ ង សេយីរបគល់េំណំុសរឿងសនុះជូនអ្នុរបធាន
ការយិាល័យរបជាពលរដឋរាជធានី សខតតរបេ់ខលួន សដីមបីដឹក្នាកំារ
េរមរុះេរមួលសដាុះរាយ ឬការសេុីបអ្សងេតបណតឹ ងសនាុះ។ 

ក្នុងក្រណីរបធាន និងអ្នុរបធានការយិាល័យរបជាពលរដឋ   
រាជធានី សខតតមានទំនាេ់ផលរបសយាជន៍ជាមយួនឹងបណតឹ ងណដលេថិត
សៅក្នុងេមតថកិ្ចចការយិាល័យរបជាពលរដឋរបេ់ខលួន របធាន និងអ្នុ
របធានការយិាល័យរបជាពលរដឋរាជធានី សខតត រតូវដក្ខលួនសចញពី
ដំសណីរការេរមរុះេរមួលសដាុះរាយ និងការសេុីបអ្សងេតបណតឹ ង 
សេីយសធវីសេចក្ដីរាយការណ៍ជូនរបធានរក្រមរបឹក្ារបេ់ខលួន។ ក្នុង
ក្រណីសនុះ របធានរក្រមរបឹក្ាអាចេរមរុះេរមួលសដាុះរាយ ឬសេុីប
អ្សងេតបណតឹ ងសនាុះសដាយខលួនឯង ឬចាត់តាងំេមាជិក្រក្រមរបឹក្ាណដល
មានេមតថភាពសដីមបដឹីក្នាកំារេរមរុះេរមួលសដាុះរាយ ឬការសេុីប
អ្សងេតបណតឹ ងសនាុះ។ 
 

៣ .២.  ការសក្មុុះសក្មួលសដាុះក្ាយរណ្ត ឹង 

ការេរមរុះេរមលួសដាុះរាយបណតឹ ង េសំៅដល់ដំសណីរការ
ននការណេវងរក្ដំសណាុះរាយមយួេមរេបសដាយអ្នុសលាមចាប់ និង
លិខិតបទដាឋ នគតិយុតតជាធរមាន។ 

របធានការយិាល័យរបជាពលរដឋ រតូវដឹក្នាកំារេរមរុះេរមួល
សដាុះរាយបណតឹ ង ណដលេថិតសៅក្នុងេមតថកិ្ចចរបេ់ខលួន សដាយមាន
ជំនយួពីបុគគលិក្ណផនក្ចាប់និងសេុីបអ្សងេត។  

សដីមបីឱ្យការេរមរុះេរមួលសដាុះរាយបណតឹ ងរបក្បសដាយ
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របេិទធភាព គុណភាព និងទទួលានជំសនឿទុក្ចិតតពីរបជាពលរដឋ 
របធានការយិាល័យរបជាពលរដឋ រតូវធានាថ្នបុគគលិក្របេ់ខលួនមាន
េមតថភាពរគប់រោន់ ក្នុងការបំសពញតួនាទីជាអ្នក្េរមរុះេរមួល 
សដាុះរាយបណតឹ ង។  

អ្នក្េរមរុះេរមួលសដាុះរាយបណតឹ ង រតូវរបកាន់ខាជ ប់នូវ
សោលការណ៍ទងំឡាយដូចសរៀបរាប់ក្នុងចំណុច៣.១។ បណនថមពីសនុះ 
អ្នក្េរមរុះេរមួលរតូវសោរពសពលសវលា និងបំសពញការងាររបក្បសដាយ
ការទទលួខុេរតូវខពេ់។ 

អ្នក្េរមរុះេរមួលសដាុះរាយបណតឹ ងរតូវធានាថ្ន ខលួនមិនមាន
ទំនាេ់ផលរបសយាជន៍ជាមួយ  ភាគីណាមយួននេំណំុសរឿងណដលខលួន
ទទលួខុេរតូវក្នុងការេរមរុះេរមួលសដាុះរាយសឡយី។  

ដំសណីរការេរមរុះេរមួលសដាុះរាយបណតឹ ងមានបី (៣)  
ដំណាក់្កាលដូចខាងសរកាម៖ 

 ដំណាក់្កាលមុនការេរមរុះេរមួលសដាុះរាយបណតឹ ង 
 ដំណាក់្កាលេរមរុះេរមួលសដាុះរាយបណតឹ ង 
 ដំណាក់្កាលសរកាយការេរមរុះេរមួលសដាុះរាយបណតឹ ង។ 

៣.២ .១.  ដ្ាំណាក់កាលម នការេប្មរុះេប្មួលសដ្ឋុះប្ាយរណ្ត ឹង 

សៅក្នុងដំណាក់្កាលសនុះ អ្នក្េរមរុះេរមួលសដាុះរាយ    
បណតឹ ងរតូវ៖ 

 េិក្ាេំណំុសរឿង និងលិខិតបទដាឋ នគតិយុតតពាក់្ព័នធ
នានាឱ្យានចាេ់លាេ់ 



ជពូំក្ទី៣៖ នីត្វិធិនីនការេរមុេះេរមួលស េះរាយនិងការសេ ើបអសងេត្បណតឹ ង 

-44- 

 សរៀបចំរសបៀបវារៈ ទីក្ណនលងេមរេប និងកាលបរសិចេទនន
ការេរមរុះេរមលួសដាុះរាយបណតឹ ងនីមយួៗ។ រសបៀបវារៈ
សនុះអាចមានដូចជា ការណណនាឱំ្យាគ ល់ោន រវាងអ្នក្េរមរុះ
េរមួលសដាុះរាយ និងភាគីពាក់្ព័នធ ការជរមាបអំ្ពី
សោលបំណង ការអានបទបញ្ញជ នផទក្នុងននកិ្ចចរបជំុេរមរុះ 
េរមួលសដាុះរាយបណតឹ ង ការជរមាបអំ្ពីសោលការណ៍
េំខាន់ៗ ក្នុងការេរមរុះេរមួលសដាុះរាយបណតឹ ងជា
សដីម។ល។ 
សោលបណំងននក្ចិចរបជ េំរមេុះេរមលួស េះរាយ 
បណតឹ ង៖  
ក្ិចចរបជ េំរមេុះេរមលួស េះរាយបណតឹ ងមានសោល
បណំងពិភ្នក្ា និងេរមេុះេរមលួោន រវាងអនក្បតឹងនិង
អនក្រត្ូវសរបតងឹ សដ្ើមបផី្េវងរក្ដ្សំ េះរាយផ្ដ្ល 
ភ្នរទីងំពីរ ឯក្ភ្នពោន ស យេម័ររចិត្ត និងោម នការ
បងខិត្បងខ។ំ  
បទបញ្ជា នផទក្ន ងននក្ចិចរបជ េំរមេុះេរមលួស េះរាយ
បណតឹ ង៖  
 អសញ្ាើញមក្ដ្ល់ទីក្ផ្នលងរបជ តំាមសពលផ្ដ្ល
បានក្ណំត្់  

 រក្ារសបៀបសរៀបរយលអសៅក្ន ងក្ចិចរបជ  ំ 
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 ផតល់ចសមលើយមាន ក្់មតងៗសៅតាមការក្ណំត្់របេ់
អនក្េរមេុះេរមលួស េះរាយ 

 ផតល់ចសមលើយឱ្យចរំបធានបទ ស យសាម េះរត្ង់
និងតាមសពលសវលាក្ណំត្់ 

 យក្ចតិ្តទ ក្ ក្ា់ត ប់សៅសពលភ្នរីបណតឹ ងផតល់
ចសមលើយ និងអនក្េរមេុះេរមួលមានមត្ ិ

 ចូលរួមពិភ្នក្ាសដ្ើមបសី េះរាយបញ្ជា ស យមិន
សតត ត្សលើការវាយរបហារសលើប រគល 

 រាល់ដ្ំស េះរាយផ្ដ្លបានរពមសរពៀង 
ឯក្ភ្នពោន  រត្ូវបានក្ត្់រតាសៅក្ន ងក្ណំត្ស់ ត្ 
េរមេុះេរមលួស េះរាយបណតឹ ង  

 ច េះ ត្ថសលខា ឬផតិត្ាន មសមនដ្សៅសលើក្ណំត្់
ស ត្ េរមុេះេរមលួស េះរាយបណតឹ ងក្ន ង
ក្រណីឯក្ភ្នពសៅសលើខលឹមារ។ 

សោលការណ៍េំខាន់ៗននការេរមេុះេរមួល        
ស េះរាយបណតឹ ង៖  
 របកាន់សោលការណ៍អពារក្ឹត្ ត្មាល ភ្នព យ ត្តធិម ៌
និងរក្ាការេមាា ត្់  

 អនក្េរមបេរមលួព ំមានទ ំេ់ផលរបសយាជន៍
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សៅក្ន ងបណតឹ ងសនេះសឡើយ។ ក្ន ងក្រណីមានទ ំេ់
ផលរបសយាជន៍ ប រគលស េះរត្ូវដ្ក្ខលួនសចញពី
ដ្សំណើ រការេរមុេះេរមលួស េះរាយបណតឹ ង 

 មិនអន ញ្ជា ត្ឱ្យមានការថត្េសមលង ថត្រូបភ្នព 
និងថត្វសីដ្អូក្ន ងដ្សំណើ រការេរមុេះេរមលួស េះ
រាយសឡើយ សលើក្ផ្លងមានការយល់រពមពី  
ភ្នរីទងំអេ់ 

 រត្ូវទទួលបាននូវក្ិចចការពារឱ្យផ ត្ពីការររំាម
ក្ផំ្ ង ការេងេឹក្ មួយ ចសំពាេះភ្នរបីណតឹ ង 
ាក្ស ី អនក្ដ្ឹងឮ និងអនក្ពាក្់ព័នធ  ផ្ដ្លបាន
ផតល់ព័ត្៌មាន ភេត តាង   និងសធវើជាាក្ស។ី 

 សរតៀមសរៀបចំឯក្ារ ណដលានកំ្ណត់សៅក្នុងរសបៀបវារៈ 
និង ឯក្ារសផេង សៗទៀតេរមាប់បសរមីឱ្យការេរមរុះេរមលួ
សដាុះរាយបណតឹ ង 

 សរតៀមសរៀបចំកំ្ណត់សេតុេរមរុះេរមួលសដាុះរាយបណតឹ ង
(ទរមង់ទី៩) 

 សរតៀមសរៀបចំេមាា រនានា េរមាប់សរបីរាេ់សៅក្នុងកិ្ចចរបជំុ
េរមរុះេរមួលសដាុះរាយបណតឹ ង 

 បំសពញការងារសផេងៗតាមការចាាំច់។ 
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៣.២.២ ដ្ាំណាក់កាលេប្មរុះេប្មួលសដ្ឋុះប្ាយរណ្ត ឹង 

សៅក្នុងដំណាក់្កាលសនុះ អ្នក្េរមរុះេរមួលសដាុះរាយបណតឹ ង
រតវូ៖ 

 សោរពសពលសវលា ណដលានកំ្ណត់េរមាប់ដំសណីរការ
េរមរុះេរមួលសដាុះរាយបណតឹ ង 

 ចាប់សផតីមកិ្ចចរបជំុសដាយណណនាខំលួន ឱ្យភាគីពាក់្ព័នធាន
ាគ ល់ ជរមាបពីសោលបំណង និងបទបញ្ញជ នផទក្នុងននកិ្ចច
របជំុេរមរុះេរមួលសដាុះរាយបណតឹ ង និងសោលការណ៍
េំខាន់ៗននការេរមរុះេរមួលសដាុះរាយបណតឹ ង 

 របកាេអ្ំពីភាពមិនមានទំនាេ់ផលរបសយាជន៍សៅក្នុង 
បណតឹ ង 

 សេនីេុំឱ្យភាគីពាក់្ព័នធណណនាខំលួន 
 សេនីឱ្យអ្នក្បតឹងសរៀបរាប់អំ្ពីដំសណីរសរឿង 
 សេនីឱ្យអ្នក្រតូវសគបតឹងផតល់ចសមលីយ 
 េសងខបអំ្ពីដំសណីរសរឿងរបក្បសដាយភាពឯក្រាជយ 
 េរមបេរមួលកិ្ចចពិភាក្ាសដីមបរីក្ដំសណាុះរាយ 
 សរៀបចំកំ្ណត់សេតុេរមរុះេរមួលសដាុះរាយបណតឹ ង

(ទរមង់ទី៩)  អានកំ្ណត់សេតុសនុះសៅចំសពាុះមុខភាគី
ទំនាេ់និងសេនីឱ្យភាគីទំនាេ់ចុុះេតថសលខា ឬផតិតាន ម
សមនដក្នុងក្រណី ភាគីទំនាេ់យល់រពម 

 ផតល់កំ្ណត់សេតុេរមរុះេរមួលសដាុះរាយបណតឹ ង 
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ណដលានចុុះេតថសលខាឬផតិតសមនដរួចសៅភាគីទំនាេ់
មាន ក់្មួយចាប់ និងតមេល់ទុក្សៅការយិាល័យរបជា
ពលរដឋមយួចាប់។ 

៣.២.៣. ដ្ាំណាក់កាលសប្កាយការេប្មរុះេប្មួលសដ្ឋុះប្ាយរណ្ត ឹង 

 សៅក្នុងដំណាក់្កាលសនុះ  អ្នក្េរមរុះេរមួលសដាុះរាយ    
បណតឹ ងរតូវ៖ 

 សផញីកំ្ណត់សេតុេរមរុះេរមួលសដាុះរាយបណតឹ ង (ចាប់
ថតចមលង) សៅរបធានអ្ងគភាពននអ្នក្រតូវសគបតឹងសដាយមាន
ភាជ ប់ដីកាអ្ម(ទរមង់ទី១៨) 

 អ្នុវតតខលឹមារកំ្ណត់សេតុេរមរុះេរមួលសដាុះរាយ   
បណតឹ ង 

 តាមដានការអ្នុវតតកំ្ណត់សេតុេរមរុះេរមួលសដាុះរាយ 
បណតឹ ង 

 រាយការណ៍ អំ្ពីការេរមរុះេរមួលសដាុះរាយបណតឹ ងជូន
របធានរក្រមរបឹក្ា 

 សរៀបចំតារាងលទធផលននការេរមរុះេរមួលសដាុះរាយ និង
សេុីបអ្សងេតបណតឹ ង(ទរមង់ទី១០) សេីយបិទផាយជា   
ាធារណៈសៅកាត រព័ត៌មានននការយិាល័យរបជាពលរដឋ។ 
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៣.៣.ការសស ើរអសងេតរណ្ត ឹង 

ការសេីុបអ្សងេត េំសៅដល់ដំសណីរការរាវរជាវណេវងរក្  
ភេតុតាង សដីមបបីញ្ញជ ក់្ការពិត ឬមិនពិតចំសពាុះអ្ងគសេតុដូចមានក្នុង
ពាក្យបណតឹ ង។  

ភេតុតាង េំសៅសលីព័ត៌មានរគប់របសភទទងំអ្េ់ណដលអាច
បងាា ញអំ្ពីការសកី្តមាន ឬមិនសកី្តមានននអ្ងគសេតុេរមាប់សរបីរាេ់
ជាមូលដាឋ នក្នុងការេននិដាឋ ន និងសលីក្អ្នុាេន៍សៅសលីក្រណី       
បណតឹ ងនីមយួៗ។ ភេតុតាងរមួមាន ឯក្ារជាលាយលក្ខណ៍អ្ក្េរ ឬ
របព័នធសអ្ឡកិ្រតូនិក្ ការបំភលឺរបេ់ាក្េ ីវតថុតាង រូបភាព រូបថត វសីដអូ្ 
ារជាេសមលង និងភេតុតាងសផេងៗសទៀតណដលចាប់ទទលួាគ ល់។ 

របធានការយិាល័យរបជាពលរដឋរតូវដឹក្នាកំារសេុីបអ្សងេត  
បណតឹ ងណដលេថិតសៅក្នុងេមតថកិ្ចចរបេ់ខលួន សដាយមានជំនយួពីអ្នុ
របធានការយិាល័យរបជាពលរដឋ  និង /ឬ បុគគលិក្ណផនក្ចាប់ និងសេុីប 
អ្សងេត។  

សដីមបឱី្យការសេុីបអ្សងេតបណតឹ ងរបក្បសដាយរបេិទធភាព តមាល ភាព 
និងទទលួានជំសនឿទុក្ចិតតពីរបជាពលរដឋ របធានការយិាល័យរបជា
ពលរដឋរតូវធានាថ្ន បុគគលិក្របេ់ខលួនមានេមតថភាពជំនាញរគប់រោន់
ក្នុងការបំសពញតនួាទីជាអ្នក្សេុីបអ្សងេត។  

អ្នក្សេុីបអ្សងេតរតូវធានាថ្នខលួនមិនមានទំនាេ់ផលរបសយាជន៍
ជាមួយភាគីណាមួយននេំណំុសរឿងណដលខលួនទទួលខុេរតូវក្នុងការ
សេុីបអ្សងេតសឡយី។ 
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អ្នក្សេុីបអ្សងេតមានេិទធិអំ្ណាចដូចខាងសរកាម ៖ 
 ពិនិតយសមីលឯក្ារ និងភេតុតាងសផេងៗណដលពាក់្ព័នធ

នឹងបណតឹ ងរដឋាលសៅតាមអ្ងគភាពនានា សដាយពំុចាាំច់
ជូនដំណឹងជាមុន និងអាចដក្េូតយក្ឯក្ារនិងវតថុតាង
ទងំសនាុះមក្រក្ាទុក្ជាបសណាត ុះអាេននតាមការចាាំច់ 

 សេនីេុំ ឬរបមូលយក្ឯក្ារពាក់្ព័នធសផេងៗសដីមបថីត
ចមលងទុក្ជាភេតុតាង និងរតូវរបគល់ចាប់សដីមជូនអ្ងគភាព
សដីមវញិ 

 សកាុះអ្សញ្ជ ីញបុគគលណដលរតូវសគបតឹងសដីមបមីក្បំភលឺ 
 ចុុះពិនិតយ និងណេវងរក្ភេតុតាងជាក់្ណេតង និងេមាា េ

បុគគលណដលរតូវសគបតឹង 
 ពិសរោុះសយាបល់ជាមយួអ្នក្ចាប់ ឬអ្នក្ជំនាញពាក់្ព័នធ 
 សេនីេុំអ្នតរាគមន៍ពីអ្ភិាលរាជធានី សខតត ឬាថ ប័នមាន

េមតថកិ្ចច ឬរដឋមស្រនតីរក្េួងមហានផទក្នុងក្រណីមានការ
គំរាមកំ្ណេងដល់មស្រនតីសេុីបអ្សងេត ឬការមិនេេការឬ 
ការមិនផតល់ព័ត៌មានរបេ់របធានអ្ងគភាពឬមស្រនតីពាក់្ព័នធ។ 

កាំណ្ត់េមាគ ល់ ៖  
 ការសេ ើបអសងេត្រត្ូវសធវើសឡើងស យយ ត្តិធម៌ រក្ាការេមាា ត្ ់ 
អពារក្ឹត្ មនិលសំអៀង និងមានលក្ខណៈចាេ់លាេ់។ 

 របជាពលរដ្ឋររប់រូបរត្ូវបានសលើក្ទឹក្ចិត្តក្ន ងការផតល់
ព័ត្៌មាន ភេត តាង   និងការសធវើជាាក្ស ី រពមទងំការ
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ទទួលបាននូវក្ិចចការពារឱ្យផ ត្ពីការររំាមក្ផំ្ ងនិងការ
េងេឹក្ មួយ។ 

 

ដំសណីរការសេុីបអ្សងេតបណតឹ ងមានបី(៣) ដំណាក់្កាលដូច
ខាងសរកាម៖ 

 ដំណាក់្កាលមុនការសេុីបអ្សងេតបណតឹ ង 
 ដំណាក់្កាលសេុីបអ្សងេតបណតឹ ង 
 ដំណាក់្កាលសរកាយការសេុីបអ្សងេតបណតឹ ង។ 

៣.៣.១. ដ្ាំណាក់កាលម នការសេ ើរអសងេតរណ្ត ឹង 

សៅក្នុងដំណាក់្កាលសនុះរបធានការយិាល័យរបជាពលរដឋរតូវ៖ 
 េិក្ាេំណំុសរឿង និងលិខិតបទដាឋ នគតិយុតតពាក់្ព័នធ

នានាឱ្យានចាេ់លាេ់ 
 កំ្ណត់េមាេភាពអ្នក្សេុីបអ្សងេត និងអ្នក្ចូលរមួក្នុង

ការសេុីបអ្សងេត និងណបងណចក្ភារកិ្ចចអ្នក្ទងំសនាុះ 
 សរៀបចំណផនការសេុីបអ្សងេតបណតឹ ង(ទរមង់ទី១១) 
 កំ្ណត់អ្នក្ណដលរតូវេមាា េ និងទីក្ណនលងេរមាប់សធវីការ

េមាា េ 
 កំ្ណត់អ្នក្ជំនាញនានាេរមាប់ការពិសរោុះសយាបល់(សបី

ចាាំច់) 
 សរៀបចំបញ្ជ ីេំណួរ 
 ណណនាំអ្នក្សេុីបអ្សងេតអំ្ពីសោលការណ៍ននការសេុីប

អ្សងេត និងវធីិាស្រេតក្នុងការសេុីបអ្សងេត 
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 សរតៀមសរៀបចំេមាា រ បរកិាខ រ និងមសធោាយនានាេរមាប់
ការចុុះសេុីបអ្សងេត 

 បំសពញការងារសផេងៗតាមការចាាំច់។ 

៣.៣ .២.  ដ្ាំណាក់កាលសេ ើរអសងេតរណ្ត ឹង 

អ្នក្សេុីបអ្សងេត រតូវអ្នុវតតេក្មាភាពសេុីបអ្សងេតសៅតាម
លំដាប់លំសដាយននកាលបរសិចេទ ណដលានកំ្ណត់សៅក្នុងណផនការ
សេុីបអ្សងេត។ ក្នុងក្រណីចាាំច់ អ្នក្សេុីបអ្សងេតអាចមានភាពបត់
ណបនសៅតាមកាលៈសទេៈជាក់្ណេតង។  

សៅក្នុងដំណាក់្កាលសនុះ អ្នក្សេុីបអ្សងេតរតូវអ្នុវតតតាមជំហាន
ដូចខាងសរកាម៖ 

 ការរបមូលភេតុតាង 
 ការវភិាគភេតុតាង និងការសរៀបចំរាយការណ៍សេុីបអ្សងេត។ 

ក). ការរបេូលភេតតុាង 

ការរបមូលភេតុតាងរួមមានេក្មាភាពេំខាន់ៗ  ដូចខាង
សរកាម៖ 

 ការរបមូលឯក្ារពាក់្ព័នធនឹងអ្ងគសេតុ 
 ការេមាា េអ្នក្បតឹង អ្នក្រតូវសគបតឹង ាក្េ ី អ្នក្ដឹងឮ និង

អ្នក្ពាក់្ព័នធ 
 ការចុុះពិនិតយក្ណនលងសកី្តសេតុ 
 ការពិសរោុះសយាបល់ជាមយួអ្នក្ជំនាញ។ 

ក-១). ការរប្មូលឯកស្ថរពាកព់ល័ធលឹង្អង្គឈេរុ 
ក្នុងការរបមូលឯក្ារពាក់្ព័នធនឹងអ្ងគសេតុ  អ្នក្សេុីប

អ្សងេតអាច៖ 
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 ជូនដំណឹងដល់ភាគី ឬអ្ងគភាពពាក់្ព័នធក្នុងបណតឹ ងសដីមបី
សេនីេុំឯក្ារពាក់្ព័នធនឹងអ្ងគសេតុននបណតឹ ង 

 ចុុះរបមូលឯក្ារសផេងៗណដលពាក់្ព័នធនឹងពាក្យបណតឹ ង
សៅតាមអ្ងគភាពពាក់្ព័នធ សៅក្នុងសមា៉ា ងសធវីការងាររបេ់  
អ្ងគភាពសនាុះ សដាយសធវីការជូនដំណឹង ឬមិនសធវីការជូន
ដំណឹងជាមុន។  ក្នុងការចុុះរបមូលឯក្ារសផេងៗសនុះ អ្នក្
សេុីបអ្សងេតមានេិទធិដក្េូតយក្ឯក្ារណដលខលួនយល់
សឃញីថ្នចាាំច់ក្នុងរយៈសពលមយួនថៃ សដីមបថីតចមលងជា  
ភេតុតាង រចួសេយីរតូវរបគល់ឯក្ារចាប់សដីមសៅអ្ងគភាព
សនាុះវញិសៅនថៃបនាទ ប់។ ក្នុងការដក្េូតសនុះ អ្នក្សេុីប
អ្សងេតរតូវសរៀបចំកំ្ណត់សេតុរបគល់-ទទលួឯក្ារណដល
ានដក្េូត(ទរមង់ទី១២) សេយីសៅសពលរបគល់ឯក្
ារទងំសនុះសៅាមីអ្ងគភាពវញិ អ្នក្សេុីបអ្សងេតរតូវ
សរៀបចំកំ្ណត់សេតុរបគល់-ទទួលផងណដរ។ អ្នក្សេុីប
អ្សងេតរតូវរក្ាឯក្ារ  ណដលានដក្េូតក្នុងាថ នភាព
សដីមននឯក្ារណដលានដក្េូតទងំសនាុះ 

 ពិនិតយ និងសរៀបចំឯក្ារណដលរបមូលានសៅតាមរបសភទ 
ននឯក្ារ។ 

ក-២). ការស្មាា ស្អនកប្តងឹ្ អនកររវូឈគប្តងឹ្ ស្ថកេ ីអនកដឹង្ឮ លិង្អនក
ពាកព់ល័ធ 
 អ្នក្សេុីបអ្សងេត រតូវជូនដំណឹងដល់អ្នក្ណដលរតូវេមាា េ

សដាយបញ្ញជ ក់្អំ្ពីសពលសវលា និងទីក្ណនលងេរមាប់សធវីការ
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េមាា េ 
 ជាទូសៅ ការេមាា េរតូវចាប់សផតីមជាមយួអ្នក្បតឹង បនាទ ប់

មក្េមាា េអ្នក្រតូវសគបតឹង ាក្េ ី អ្នក្ដឹងឮ និងអ្នក្ពាក់្
ព័នធ។ ក្នុងការអ្នុវតតជាក់្ណេតង អ្នក្សេុីបអ្សងេតអាចមាន
ភាពបត់ណបន ក្នុងការជបួេមាា េជាមយួភាគីននបណតឹ ង 
និងអ្នក្ពាក់្ព័នធសៅតាមាថ នភាព និងសពលសវលា  

 សៅសពលមុនចាប់សផតីមេមាា េ អ្នក្សេុីបអ្សងេតរតូវសធវីការ
ណណនាខំលួន និងជរមាបអំ្ពីសោលបំណង និងសោលការណ៍
េំខាន់ៗមយួចំនួន សដីមបឱី្យអ្នក្ណដលរតូវេមាា េមាន
ទំនុក្ចិតត និងដឹងអំ្ពីេិទធិរបេ់ោត់ 
សោលបណំងននការេមាា េ៖  
ការេមាា េសនេះមានសោលបណំងរបមូលនូវរាល់   
ភេត តាងទងំអេ់ផ្ដ្លពាក្់ព័នធនឹងេណំ ំ សរឿង សដ្ើមប ី
សធវើជាមូល ឋ នក្ន ងការេននិ ឋ នអពីំការសក្ើត្មាន ឬមនិ
សក្ើត្មានននអងគស ត្ ផ្ដ្លបានសលើក្សឡើងសៅក្ន ង
ពាក្យបណតឹ ង។  
សោលការណ៍េខំាន់ៗ ននការសេ ើបអសងេត្បណតឹ ង៖  
 របកាន់សោលការណ៍អពារក្ឹត្ ត្មាល ភ្នព 
យ ត្តិធម៌ និងរក្ាការេមាា ត្់  

 ព ំមានប រគល មាន ក្់មានទ ំេ់ផល
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របសយាជន៍សៅក្ន ងបណដឹ ងសនេះសឡើយ។ ក្ន ងក្រណី
មានទ ំេ់ផលរបសយាជន៍ ប រគលស េះរត្ូវដ្ក្
ខលួនសចញពីដ្សំណើ រការសេ ើបអសងេត្បណដឹ ង 

 មិនអន ញ្ជា ត្ឱ្យមានការថត្េសមលង ថត្រូបភ្នព 
និង ថត្វសីដ្អូក្ន ងដ្សំណើ រការក្ន ងសពលេមាា េ 
សលើក្ផ្លងមានការយល់រពមពីររបភ់្នរ ី

 រត្ូវទទួលបាននូវក្ិចចការពារឱ្យផ ត្ពីការររំាម
ក្ផំ្ ង ការេងេឹក្ ចសំពាេះភ្នរីបណតឹ ង ាក្ស ី
អនក្ដ្ឹងឮ និងអនក្ពាក្់ព័នធ  ផ្ដ្លបានផតល់
ព័ត្៌មាន ភេត តាង   និងសធវើជាាក្ស។ី 

 

 ក្នុងក្រណី អ្នក្ណដលរតូវេមាា េសេនីេុំឱ្យេមាជិក្រគួារ 
មិតតភ័រត អ្នក្ផតល់របឹក្ា ឬសមធាវចូីលរមួក្នុងដំសណីរការ
េមាា េជាមយួខលួន អ្នក្សេុីបអ្សងេតអាចអ្នុញ្ញា តាន 
លុុះរតាណតអ្នក្ណដលរតូវានសេនីឱ្យចូលរមួទងំសនាុះ ជាអ្នក្
ណដលអាចទុក្ចិតតាន និងមិនរខំានដល់ដំសណីរការ
េមាា េ 

 អ្នក្សេុីបអ្សងេត ចាប់សផតីមសធវីការេមាា េសដាយសរបីរាេ់
បញ្ជ ីេំណួរ ណដលានសរៀបចំជាមុននិងេួរេំណួរលមែិត
ជាក់្លាក់្បណនថម សដីមបីទទួលានព័ត៌មានឬភេតុតាង
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រគប់រជរងសរជាយ។ អ្នក្សេុីបអ្សងេតរតូវសរបីរាេ់វធីិាស្រេត
ណដលមានលក្ខណៈទន់ភលន់ េនិទាន ល និងសោរពេិទធិ
អ្នក្ណដលរតូវេមាា េ សដីមបធីានាថ្នអ្នក្ណដលរតូវេមាា េ
មានភាពក្ក់្សៅត ក្នុងការផតល់ព័ត៌មានពិតរាក្ដ និង
ចាេ់លាេ់ 

 អ្នក្សេុីបអ្សងេតរតូវក្ត់រតានូវរាល់ចសមលីយ ឬការបំភលឺណដល
ចាាំច់ និងណដលមានការពាក់្ព័នធនឹងេំណំុសរឿង 

 ក្នុងអ្ំឡុងសពលេមាា េ អ្នក្សេុីបអ្សងេតអាចសេនីេុំ      
ភេតុតាងនានា ណដលពាក់្ព័នធនឹងេំណំុសរឿងពីអ្នក្ណដល
រតូវេមាា េ 

 អ្នក្សេុីបអ្សងេត រតូវសរៀបចំកំ្ណត់សេតុននការេមាា េ
នីមយួៗ(ទរមង់ទី១៣) បនាទ ប់មក្អានឱ្យអ្នក្ណដលរតូវ
ានេមាា េាត ប់ និងសេនីេុំឱ្យអ្នក្ណដលរតូវានេមាា េ
សនាុះចុុះេតថសលខា ឬផតិតាន មសមនដ សដីមបបីញ្ញជ ក់្ថ្ន 
ោត់ពិតជាានផតល់ព័ត៌មានយា៉ា ងដូសចនុះណមន។ បនាទ ប់
មក្ អ្នក្សេុីបអ្សងេតរតូវសេនីេុំអ្នក្រតូវានេមាា េចុុះ
េតថសលខាសៅសលីកំ្ណត់សេតុសនុះ។ 

ក្នុងក្រណីអ្នក្រតូវានេមាា េមិនរពមចុុះេតថសលខា ឬផដិតាន ម
សមនដសលីកំ្ណត់សេតុននការេមាា េ អ្នក្សេុីបអ្សងេតរតូវចុុះេតថសលខា
ជំនេួសលីកំ្ណត់សេតុសនាុះ។ 
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ក-៣). ការឆុោះពិលិរយកន្លលង្ឈកើរឈេរុ 
ការចុុះពិនិតយក្ណនលងសកី្តសេតុ គឺជាការចុុះសៅដល់ទីតាងំផតល់

សេវាាធារណៈ ឬទីតាងំរទពយេមបតតិ ឬទីតាងំអាជីវក្មា សេវាក្មា 
ឬទីតាងំណាមយួណដលពាក់្ព័នធនឹងពាក្យបណតឹ ង។ 

ក្នុងការចុុះពិនិតយក្ណនលងសកី្តសេតុ អ្នក្សេុីបអ្សងេតរតូវ៖ 
 ជូនដំណឹង ឬពំុចាាំច់ជូនដំណឹងដល់មាច េ់ទីតាងំសកី្ត

សេតុ 
 ពិនិតយ និងថតរូបទីក្ណនលងសកី្តសេតុ 
 វាេ់ណវងបរមិាណ និងសធវីសតេតគុណភាពលទធផលរូបវនត

(សបីមាន)។ ក្នុងការវាេ់ណវងបរមិាណ និងការសធវីសតេត
គុណភាពសនុះ តរមូវឱ្យមានការចូលរមួពីមស្រនតីជំនាញណដល
ទទលួាគ ល់សដាយាថ ប័នរដឋ ឬាថ ប័នមិនណមនរដឋ 

 ពិនិតយេតង់ដាននការផតល់សេវាសៅក្ណនលងផតល់សេវា 
 ណេវងរក្ភេតុតាងនានាណដលពាក់្ព័នធេំណំុសរឿង 
 ាក្េួរព័ត៌មានបណនថមពីអ្នក្ដឹងឮសៅក្ណនលងសកី្តសេតុ 

ក្នុងក្រណីចាាំច់ 
 សរៀបចំកំ្ណត់សេតុននការពិនិតយទីតាងំសកី្តសេតុ 

(ទរមង់ទី១៤)។ 
ក-៤). ការពិឈររោះឈោប្ល់ជាមយួអនកជំនាញ 

សដីមបឱី្យមានមូលដាឋ នបសចចក្សទេចាេ់លាេ់ រតឹមរតូវ និង
រគប់រោន់ក្នុងការេននិដាឋ នសៅសលីភេតុតាងណដលរបមូលាន អ្នក្សេុីប
អ្សងេតអាចជបួពិសរោុះសយាបល់ជាមយួអ្នក្ជំនាញពាក់្ព័នធនានា សបី
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យល់ថ្នចាាំច់។ អ្នក្ជំនាញរតូវមានេមតថភាពអាចសជឿជាក់្ាន 
និងមិនរតូវមានទំនាេ់ផលរបសយាជន៍សៅក្នុងបណដឹ ងណដលខលួននឹង
រតូវពិសរោុះសយាបល់សឡយី។ 

ក្នុងការពិសរោុះសយាបល់ជាមួយនឹងអ្នក្ជំនាញ អ្នក្សេុីប
អ្សងេតរតូវ៖ 

 ជូនដំណឹងដល់អ្នក្ជំនាញអំ្ពីសពលសវលា និងទីក្ណនលង
ណដលរតូវជបួពិសរោុះសយាបល់ 

 ណណនាខំលួន និងជរមាបដល់អ្នក្ជំនាញអំ្ពីសោលបំណង 
និងសោលការណ៍េំខាន់ៗននការសេុីបអ្សងេត។ 
សោលបណំងននការពិសរោេះសយាបល់ជាមួយនឹងអនក្
ជ ំញ៖  
ការពិសរោេះសយាបល់ជាមួយនឹងអនក្ជំ ញសនេះ
មានសោលបណំងបញ្ជា ក្ប់ផ្នថមអពីំភ្នពចាេ់លាេ់ 
ភ្នពរត្ឹមរត្ូវ និងភ្នពររប់រោន់សលើមូល ឋ នបសចចក្
សទេននភេត តាងផ្ដ្លរបមូលបាន សដ្ើមបសីធវើការ
េននិ ឋ នអពីំការសក្ើត្មាន ឬមនិសក្ើត្មានននអងគស ត្ 
ផ្ដ្លបានសលើក្សឡើងសៅក្ន ងពាក្យបណតឹ ង។  
សោលការណ៍េខំាន់ៗ ននការសេ ើបអសងេត្បណតឹ ង៖  
 របកាន់សោលការណ៍អពារក្ឹត្ ត្មាល ភ្នព 
យ ត្តិធម៌ និងរក្ាការេមាា ត្់  
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 ព ំមានប រគល មាន ក្់មានទំ េ់ផល
របសយាជន៍សៅក្ន ងបណដឹ ងសនេះសឡើយ ក្ន ងក្រណី
មានទ ំេ់ផលរបសយាជន៍ ប រគលស េះរត្ូវដ្ក្
ខលួនសចញពីដ្សំណើ រការសេ ើបអសងេត្បណដឹ ង 

 មិនអន ញ្ជា ត្ឱ្យមានការថត្េសមលង ថត្រូបភ្នព 
និងថត្វសីដ្អូក្ន ងដ្សំណើ រការសេ ើបអសងេត្សឡើយ 
សលើក្ផ្លងផ្ត្មានការយល់រពមររប់ភ្នរ ី

 រត្ូវទទួលបាននូវក្ិចចការពារឱ្យផ ត្ពីការររំាម
ក្ផំ្ ង ការេងេឹក្ មួយ ចសំពាេះភ្នរបីណតឹ ង 
ាក្ស ី អនក្ដ្ឹងឮ និងអនក្ពាក្់ព័នធ  ផ្ដ្លបាន
ផតល់ព័ត្៌មាន ភេត តាង   និងសធវើជាាក្ស។ី 

 

 ពិភាក្ាសៅសលីភេតុតាងណដលរបមូលាន សដីមបផីតល់
សយាបល់សៅសលីភាពរតឹមរតូវ និងរគប់រោន់ននភេតុតាង
ទងំសនាុះ 

 ពិភាក្ាសដីមបកំី្ណត់ភេតុតាងថាីៗណដលរតូវរបមូលបណនថម
(សបីចាាំច់)។ ក្នុងក្រណីសនុះ អ្នក្សេុីបអ្សងេតរតូវចុុះ
របមូលភេតុតាងទងំសនុះបណនថម 

 សរៀបចំកំ្ណត់សេតុននការពិសរោុះសយាបល់ជាមយួនឹងអ្នក្
ជំនាញ(ទរមង់ទី១៥)។ 
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េ). ការវិភាគ្ភេតតុាង ន្ិងការសរៀបចំរបាយការណ៍្សេុើបអសងេត្ 

ការវភិាគភេតុតាង គឺជាការពិនិតយនិងការថលឹងណថលងសលភីាព
ចាេ់លាេ់ ភាពសជឿជាក់្ និងភាពអាចសផទៀងផ្ទទ ត់ានននភេតុតាង
ណដលរបមូលាន សដីមបបីញ្ញជ ក់្ពីការសកី្តមាន ឬមិនសកី្តមានននអ្ងគ
សេតុណដលសលីក្សឡងីសៅក្នុងបណតឹ ង។ 

 ភាពចាេ់លាេ់ននភេតុតាង មានន័យថ្ន ភេតុតាងណដល
របមូលានសនាុះ ជាភេតុតាងជាក់្ណេតងណដលមានការ
ពាក់្ព័នធនឹងេក្មាភាព ឬអ្ងគសេតុននបណតឹ ងពិតៗ 

 ភាពសជឿជាក់្ននភេតុតាង មានន័យថ្ន ភេតុតាងណដល
របមូលានអាចបញ្ញជ ក់្ថ្ន ពិតជាមានសេតុការណ៍សនាុះ
សកី្តសឡងីពិតរាក្ដ ឬមិនសកី្តមានសឡងីពិតរាក្ដ 

 ភាពអាចសផទៀងផ្ទទ ត់ាន មានន័យថ្ន ភេតុតាងណដល
របមូលានសនាុះ មានរបភពផលូវការេរមាប់ការបញ្ញជ ក់្អំ្ពី
ភាពរតឹមរតូវពិតរាក្ដននភេតុតាងសនាុះ។ 

ក្នុងការវភិាគភេតុតាង អ្នក្សេុីបអ្សងេតរតូវ៖ 
 សធវីការពិនិតយភេតុតាងមតងមួយៗ សដីមបបីញ្ញជ ក់្អំ្ពីភាព

សពញសលញ ភាពចាេ់លាេ់ ភាពសជឿជាក់្ាន និង
ភាពអាចសផទៀងផ្ទទ ត់ាន សដាយសធវីការសរបៀបសធៀបជា 
មួយអ្ងគសេតុននបណតឹ ង។ ក្នុងក្រណីពិនិតយសឃីញថ្ន  
ភេតុតាង ណដលរបមូលានពំុទន់មានលក្ខណៈសពញសលញ 
អ្នក្សេុីបអ្សងេតរតូវសធវីការរបមូលភេតុតាងបណនថម 
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 សធវីការេននិដាឋ នអំ្ពីការសកី្តមាន ឬមិនសកី្តមានននអ្ងគ
សេតុណដលានសលីក្សឡងីសៅក្នុងពាក្យបណតឹ ង 

 កំ្ណត់អ្នុាេន៍អំ្ពីវធិានការសដាុះរាយបណតឹ ង។ ក្នុង
ក្រណីមានភេតុតាងរគប់រោន់ណដលបញ្ញជ ក់្ពីការសកី្តមាន
ននអ្ងគសេតុ ណដលានសលីក្សឡីងសៅក្នុងពាក្យបណតឹ ង  
ការយិាល័យរបជាពលរដឋរតូវេននិដាឋ នថ្ន ក្រណីបណតឹ ង
សនុះពិតជាសកី្តមានសឡងីរាក្ដណមនសេយីផតល់អ្នុាេន៍
អំ្ពីវធិានការសដាុះរាយបណតឹ ងសនុះ។ ក្នុងក្រណីមាន   
ភេតុតាងរគប់រោន់ណដលបញ្ញជ ក់្ពីការមិនសកី្តមានននអ្ងគ
សេតុណដលានសលីក្សឡងីសៅក្នុងពាក្យបណតឹ ងការយិាល័យ
របជាពលរដឋរតូវេននិដាឋ នថ្ន ក្រណីបណតឹ ងសនុះពំុានសកី្ត
មានសឡងី ដូចការសលីក្សឡងីសៅក្នុងពាក្យបណតឹ ងសឡយី 
សេយីរតូវបិទេំណំុសរឿង។ 
អន ាេនអ៍ាចមានដូ្ចខាងសរកាម៖ 
 អន ាេន៍អពីំវធិានការស េះរាយបណតឹ ងពាក្់
ព័នធនឹងសេចក្តីេសរមចរបេ់រដ្ឋបាលរាជធានី សខត្ត 
និងមនទីរ អងគភ្នពជ ំញសៅថ្នន ក្រ់ាជធានី សខត្ត
ផ្ដ្លផទ យនឹងសោលការណ៍ចាប់ លិខិត្បទ ឋ ន
រត្ិយ ត្ត   ឬផ្ដ្លប េះពាល់ដ្ល់ផលរបសយាជន៍
របេ់ប រគល ឬេ រមន៍៖ ការល បសោលទងំ 
រេ ង ឬការផ្ក្េរមលួរបការ មួយ ឬមួយចនួំន
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ននសេចក្តេីសរមចផ្ដ្លផទ យនឹងសោលការណ៍ចាប ់
លិខិត្បទ ឋ នរត្យិ ត្ត ឬផ្ដ្លប េះពាល់ដ្ល់ផល
របសយាជនរ៍បេ់របជាពលរដ្ឋ ឬេ រមន ៍

 អន ាេន៍អំពីវធិានការស េះរាយបណតឹ ង
ពាក្់ព័នធនឹងការបសំពញការងារ និងអាក្បបក្ិរយិា
របេ់ប រគលិក្រក្មុរបឹក្ារាជធានី សខត្ត ប រគលិក្
មនទីរ អងគភ្នពជ ំញសៅថ្នន ក្រ់ាជធានី សខត្ត និង
ភ្នន ក្ង់ារទទួលេមត្ថក្ិចច៖ ការោត្វ់ធិានការ
ទណឌ ក្មមខាងវនិយ័ចសំពាេះអនក្រត្វូសរបតងឹផ្ដ្លបាន
របរពឹត្តខ េឆគង រេបតាមចាបេ់ លក្ខនតិក្ៈមន្តនតី
រាជការេ ីវលិ និងលិខិត្បទ ឋ នរត្យិ ត្ត  
ពាក្ព័់នធនឹងការររបរ់រងប រគលិក្ 

 អន ាេន៍អពីំវធិានការស េះរាយបណតឹ ងពាក្់
ព័នធនឹងការររប់ររង និងការសរបើរបាេ់ ិរញ្ាវត្ថ និង
រទពយេមបត្តរិបេ់រដ្ឋបាលរាជធានី សខត្ត និងមនទីរ 
អងគភ្នពជ ំញសៅថ្នន ក្់រាជធានី សខត្ត៖ ការេង
រត្ឡបម់ក្វញិនូវថវកិាឬរទពយេមបត្តសិៅដ្ល់អងគ
ភ្នព ឬការជួេជ លនូវការខូចខាត្រទពយេមបត្ត ិ
ស យមនិទនរ់តិ្ដ្ល់សទេរព មទណឌ  និងការ
ទទួលខ េរត្វូផ្ផនក្រដ្ឋបបសវណីសផសងសទៀត្សឡើយ 
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 អន ាេន៍អពីំវធិានការស េះរាយបណតឹ ងពាក្់
ព័នធនឹងការផតល់សេវាាធារណៈ របេ់រដ្ឋបាល
រាជធានី សខត្ត មនទីរ អងគភ្នពជ ំញ និងរបេ់
ភ្នន ក្់ងារទទួលេមត្ថក្ចិច៖  

– ការផ្ក្លមអការផតល់សេវាាធារណៈ ក្ន ងក្រណី
បានអន វត្តផទ យនឹងសោលការណ៍ ផ្បបបទ នីត្វិធិី
និងេតង ់ផ្ដ្លបានក្ណំត្ ់

– ការេងរត្ឡបស់ៅអនក្បតងឹវញិនូវចនួំនទឹក្របាក្់
ផ្ដ្លអនក្រត្វូសរបតងឹបានយក្ក្នរមសេវាសលើេពីការ
ក្ណំត្ ់ និងការោត្វ់ធិានការទណឌ ក្មមខាងវនិយ័ 
ចសំពាេះអនក្រត្វូសរបតងឹផ្ដ្លបានរបរពឹត្តខ េឆគង 
រេបតាមចាបេ់ លក្ខនតិក្ៈមន្តនតីរាជការេ ីវលិ 
និងលិខិត្បទ ឋ នរត្យិ ត្ត  ពាក្ព័់នធនឹងការ
ររបរ់រងប រគលិក្ស យមនិទនរ់តិ្ពីសទេរព ម
ទណឌ  

– ការជួេជ ល ឬការាងេងប់ផ្នថម ក្ន ងក្រណីមនិ
អន វត្តសៅតាមបរមិាណ និងរ ណភ្នពផ្ដ្លបាន
ក្ណំត្ស់ៅក្ន ងក្ចិចេនា ស យមនិរាបប់ញ្ចូ លវធិាន
ការសផសង សៗទៀត្ផ្ដ្លបានក្ណំត្ស់ៅក្ន ងលិខិត្
បទ ឋ នរត្យិ ត្តជាធរមាន។ 

 



ជពូំក្ទី៣៖ នីត្វិធិនីនការេរមុេះេរមួលស េះរាយនិងការសេ ើបអសងេត្បណតឹ ង 

-64- 

 សរៀបចំរាយការណ៍េតីពីការសេុីបអ្សងេត(ទរមង់ទី១៦) 
សេយីដាក់្ជូនរបធានការយិាល័យរបជាពលរដឋ ពិនិតយ 
និងេសរមចសដាយភាជ ប់មក្ជាមយួនូវឯក្ារពាក់្ព័នធនឹង
េំណំុសរឿង (ទរមង់ទី១៧)។ 

កាំណ្ត់េមាគ ល៖់  
 របេិនសបើអនក្សេ ើបអសងេត្រក្សឃើញថ្ន ក្រណីបណតឹ ងមាន
ជាប់ពាក្់ព័នធនឹងអសំពើព ក្រលួយ អនក្សេ ើបអសងេត្រត្វូរាយ
ការណ៍ជូនរបធានការយិាល័យរបជាពលរដ្ឋ សដ្ើមបបីញ្ាូ ន
េណំ ំ សរឿងសនេះសៅអងគភ្នពរបឆងំអសំពើព ក្រលួយឱ្យរេប
តាមចាប់េតីពីការរបឆងំអសំពើព ក្រលួយ ផ្ដ្លរបកាេឱ្យ
សរបើតាមរពេះរាជរក្មសលខ នេ/រក្ម/០៤១០/០០៤ ច េះនថាទី
១៧ ផ្ខសមា ឆន ២ំ០១០។ 

៣.៣.៣. ដ្ាំណាក់កាលសប្កាយការសេ ើរអសងេតរណ្ដ ងឹ 

សៅក្នុងដំណាក់្កាលសនុះ អ្នក្សេុីបអ្សងេតរតូវ៖ 
 សផញីរាយការណ៍សេុីបអ្សងេត(ចាប់ថតចមលង)សៅរបធាន

អ្ងគភាពននអ្នក្រតូវសគបតឹងសដាយមានភាជ ប់ដីកាអ្ម  
(ទរមង់ទី១៨) 

 តាមដានការអ្នុវតតអ្នុាេន៍ អំ្ពីវធិានការសដាុះរាយ  
បណតឹ ងណដលានកំ្ណត់សៅក្នុងរាយការណ៍សេុីបអ្សងេត 

 ផតល់ព័ត៌មានជូនអ្ភិាលននគណៈអ្ភិាល ក្នុងក្រណី



ជពូំក្ទី៣៖ នីត្វិធិនីនការេរមុេះេរមួលស េះរាយនិងការសេ ើបអសងេត្បណតឹ ង 

-65- 

របធានអ្ងគភាពននអ្នក្រតូវសគបតឹងមិនចាត់វធិានការសដាុះ
រាយ ឬចាត់វធិានការសដាុះរាយមិនេមរេបសៅនឹង
អ្នុាេន៍អ្ំពីវធិានការសដាុះរាយបណតឹ ងណដលាន
កំ្ណត់សៅក្នុងរាយការណ៍សេុីបអ្សងេត។   ក្នុងក្រណីណដល
អ្ភិាលននគណៈអ្ភិាលមិនានចាត់វធិានការសដាុះ
រាយឱ្យានេមរេប របធានការយិាល័យរបជាពលរដឋ
អាចរាយការណ៍ជូនរបធានរក្រមរបឹក្ារបេ់ខលួន សដីមបី
សដាុះរាយ  និងឬអាចរាយការណ៍ជូនរក្េួងមហានផទ 
សដីមបេីរមបេរមួលសដាុះរាយ របេិនសបី រក្រមរបឹក្ាមិន
អាចសដាុះរាយាន។ 

 រាយការណ៍ជូនរក្រមរបឹក្ា  អំ្ពីលទធផលននការអ្នុវតត
អ្នុាេន៍  អំ្ពីវធិានការសដាុះរាយបណតឹ ងណដលាន
កំ្ណត់សៅក្នុងរាយការណ៍សេុីបអ្សងេត 

 សរៀបចំតារាងលទធផលននការេរមរុះេរមួល និងការសេុីប
អ្សងេតបណតឹ ង(ទរមង់ទី១០)សេយីបិទផាយជាាធារណៈ
សៅកាត រព័ត៌មានននការយិាល័យរបជាពលរដឋ 

 ផតល់ព័ត៌មានរតឡប់ដល់អ្នក្បតឹង តាមរយៈមសធោាយនានា
ដូចជា បិទផាយជាាធារណៈសៅកាត រព័ត៌មានននការយិា
ល័យរបជាពលរដឋ អីុ្ណម៉ាល លិខិត ឬទូរេ័ពទសៅាមីខលួន។ 
ការផតល់ព័ត៌មានរតឡប់ រតូវសោរពសោលការណ៍រក្ាការ
េមាៃ ត់ សដាយមិនរតូវបងាា ញអ្តតេញ្ញា ណននរគប់ភាគី
ទងំអ្េ់សៅក្នុងខលឹមារពាក្យបណតឹ ងនីមយួៗសឡយី។ 
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ទប្មង់ទី៩ ៖ កាំណ្ត់សហត េប្មរុះេប្មួលសដ្ឋុះប្ាយរណ្ត ឹង 

 

(ឋដ្លលរជារប្យល លយាលរកាតិខិលលាក្ប)  
 

កាំណ្ត់សហត េប្មរុះេប្មួលសដ្ឋុះប្ាយរណ្ត ឹង 

នន .ំ........ ណខ............... នថៃទី.......... សវលាសមា៉ា ង............. សៅការយិាល័យ
របជាពលរដឋ........................ ានសរៀបចំក្ិចចរបជុំេរមរុះេរមួលសដាុះរាយបណតឹ ង
សលខ.............................ណដលមានអ្នក្បតឹងស ា្ ុះ............................. និងអ្នក្រតូវ
សគបតឹងស ា្ ុះ............................. សរកាមការដឹក្នាេំរមរុះេរមួលរបេ់សលាក្ ឬ
សលាក្រេី...................... តួនាទី.........................................។ 

សរកាយពីការពិភាក្ា និងការេរមរុះេរមួលោន  ភាគីអ្នក្បតឹងនិងភាគីអ្នក្
រតូវសគបតឹងានរពមសរពៀង ោន សដាយេា័រគចិតត និងោា នការបងខិតបងខំដូចខាងសរកាម៖ 

១.ចំណុចណដលានឯក្ភាពោន  
....................................... .........................................................  

២.ចំណុចណដលមិនានឯក្ភាពោន  
.............................................................................................. ។ 

សរកាយពីានអាន និងយល់ចាេ់អ្ំពីខលឹមារននក្ំណត់សេតុសនុះ ភាគី
អ្នក្បតឹង និងអ្នក្រតូវសគបតឹងយល់រពមផតិតាន មសមនដ ឬចុុះេតថសលខាជាេក្ខីភាព។ 

ភាគីអ្នក្បតឹងនិងភាគីអ្នក្រតូវសគបតឹងេូមេនោសោរព និងអ្នុវតតតាមខលឹម
ារននក្ំណត់សេតុសនុះ សដាយេុចរតិ និងសាា ុះរតង់ចាប់ពីនថៃចុុះេតថសលខា ឬផតិត
ាន មសមនដសលីក្ំណត់សេតុសនុះតសៅ។ 

ក្ំណត់សេតុសនុះរតូវានសរៀបចំសឡងីចំនួនបីចាប់ សដាយមួយចាប់រក្ា
ទុក្សៅអ្នក្បតឹង មួយចាប់រក្ាទុក្សៅអ្នក្រតូវសគបតឹង និងមួយចាប់សទៀតរក្ាទុក្សៅ
ការយិាល័យរបជាពលរដឋ។ 
ហតថសលខា ឬាន មសមនដ្ភាគី្អនករតឹង 

 

ហតថសលខា ឬាន មសមនដ្ភាគី្អនកប្តូវសគ្រតឹង 

អនកេប្មរុះេប្មួលសដ្ឋុះប្ាយរណ្ត ងឹ 
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ទប្មង់ទី១០ ៖ តារាងលទធ្ លននការេប្មរុះេប្មួលសដ្ឋុះប្ាយ និងការសេ ើរអសងេតរណ្ត ឹង 

ល.រ 
កាល

បរសិចេទ 
ទទលួ 

សលខ
េណំុំសរឿង េសងខបខលមឹារបណតឹ ង 

ាថ នភាព 
ននការេរមរុះេមលួសដាុះរាយ នងិ

ការសេុបីអ្សងេតបណតឹ ង 
     
     
     
ក្ណំត្េ់មាគ ល់ ៖ ការបរយិាយេសងខបអពីំខលឹមារបណតឹ ង មិនរត្ូវរសំលចឱ្យសឃើញអត្តេញ្ជា ណរបេ់ប រគល 
មួយសឡើយ។  

បានស ើញ និងឯកភាព 

.........នថៃទី.....ណខ.........នន .ំ....... 
ប្រធានការិយាល័យប្រជាពលរដ្ា 

.........នថៃទី.....ណខ.........នន .ំ....... 
ប្រធានខ្នករដ្ាបាលនិងទទួលពាកយរណ្ត ឹង  
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ទប្មង់ទី១១ ៖ ខ្នការសេ ើរអសងេត 

(ឋដ្លលរជារប្យល លយាលរកាតិខិលលាក្ប)  
ខ្នការសេ ើរអសងេត 

សលខេំណំុសរឿង  
អ្នក្បតឹង  
អ្នក្រតូវសគបតឹង  
 

ល.រ េក្មាភាព 
សពល
សវលា 

ថរិ 
សវលា 

ទីក្ណនលង អ្នក្ទទលួ
ខុេរតវូ 

១ 
ការេិក្ាេំណំុសរឿង និងលិខិត
បទដាឋ នពាក់្ព័នធ 

    

២ ការសរៀបចំបញ្ជ ីេំណួរ     
៣ ការរបមូលឯក្ារពាក់្ព័នធនឹង អ្ងគសេតុ     
៤ ការេមាា េអ្នក្បតឹង     
៥ ការេមាា េអ្នក្រតូវសគបតឹង     

៦ 
ការេមាា េាក្េ ីអ្នក្ដឹងឮ និងអ្នក្
ពាក់្ព័នធ 

    

៧ ការចុុះពិនិតយក្ណនលងសក្ីតសេតុ     
៨ ការពិសរោុះសយាបល់ជាមួយជំនាញ     
៩ ការវភិាគភេតុតាង     

១០ ការសរៀបចំរាយការណ៍សេីុបអ្សងេត     
....      

 

បានស ើញ និងឯកភាព 

.........នថៃទី.....ណខ.........នន .ំ....... 
ប្រធានការិយាល័យប្រជាពលរដ្ា 

.........នថៃទី.....ណខ.........នន .ំ....... 
អនកសេ ើរអសងេត 
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ទប្មង់ទី១២ ៖ កាំណ្ត់សហត ប្រគ្ល់ទទួលឯការ 

(ឋដ្លលរជារប្យល លយាលរកាតិខិលលាក្ប)  
 

កាំណ្ត់សហត ប្រគ្ល់-ទទួលឯការ 

នន .ំ........ណខ............នថៃទី..........ការយិាល័យរបជាពលរដឋ..................
ានទទួលឯក្ារពីអ្ងគភាព.............ចំនួន........ចាប់ ដូចខាងសរកាម៖ 

ល.រ ស ា្ ុះឯក្ារ របសភទឯក្ារ ភាា 
ចនំនួ
ទព័ំរ 

ចនំនួ
ចាប់ 

  
 

    

  
 

    

  
 

    

  
 

    

  
 

    

ហតថសលខាររេ់អនកទទួល 

 
 

 

 ហតថសលខាររេ់អនកប្រគ្ល់ 

 ានរបគល់ឯក្ាររគប់ចំនួនដូចានបរយិាយខាងសលី ជូន
សៅអ្ងគភាពាមីវញិ សៅនថៃទី....... ណខ.............. នន .ំ........។ 

ហតថសលខាររេ់អនកទទួល  ហតថសលខាររេ់អនកប្រគ្ល់ 
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ទប្មង់ទី១៣ ៖ កាំណ្ត់សហត ននការេមាា េ 

 

 )ឋដ្លលរជារប្យល លយាលរកាតិខិលលាក្ប( 
 

កាំណ្ត់សហត ននការេមាា េ 

នន .ំ........ ណខ............... នថៃទី.......... សវលាសមា៉ា ង................អ្នក្សេីុប
អ្សងេតានេមាា េស ា្ ុះ............................. សភទ........ អាយុ........... មុខរបរ
......................សលខទូរេ័ពទ......... ជា អ្នក្បតឹង អ្នក្រតូវសគបតឹង ាក្េ ី
អ្នក្ដឹងឮ អ្នក្ពាក់្ព័នធ សៅ................................................................។ 

លទធផលននការេមាា េមានដូចខាងសរកាម៖ 
................................................................................................

.............................................................................................................
.............................................................................................................

.............................................................................................................

.............................................................................................................
.............................................................................................................

.............................................................................................................
.............................................................................................................

........................................................................................................... ។ 
ខញុ ំាទ ឬនាងខញុ ំស ា្ ុះ................................ េូមអ្ុះអាងថ្ន ខលឹមារ

ណដលានេរសេរខាងសលី ពិតជាចសមលីយរបេ់ខញុ ំាទ ឬនាងខញុ ំរាក្ដណមន។ 
 

ហតថសលខាអនកសេ ើរអសងេត 

 

ហតថសលខា ឬាន មសមនដ្អនកប្តូវបាន

េមាា េ 
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ទប្មង់ទី១៤ ៖ កាំណ្ត់សហត ននការពិនិតយទីតា ាំងសកើតសហត  

(ឋដ្លលរជារប្យល លយាលរកាតិខិលលាក្ប)  
 

កាំណ្ត់សហត ននការពិនិតយទតីា ាំងសកើតសហត  

នន .ំ........ ណខ.............. នថៃទី.......... សវលាសមា៉ា ង......................... អ្នក្
សេីុបអ្សងេតានចុុះពិនិតយទីតាងំសក្ីតសេតុ សៅ.............................................។ 

លទធផលននការចុុះពិនិតយទីតាងំសក្ីតសេតុ មានដូចខាងសរកាម៖ 
ក).  ការេសងេតទូសៅ  

.................................................................................
...........................................................................................
........................................................................................។ 

ែ).  ភេតរតាងខដ្លប្រមូលបាន 

.................................................................................
...........................................................................................
........................................................................................។ 

គ្).  ការាកេួរអនកដ្ឹងឮ 

.................................................................................
...........................................................................................
........................................................................................។ 

ហតថសលខាអនកសេ ើរអសងេត 
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ទប្មង់ទ១ី៥ ៖ កាំណ្ត់សហត ននការពិសប្ោុះសយារល់ជាមួយអនកជាំនាញ 

 
)ឋដ្លលរជារប្យល លយាលរកាតិខិលលាក្ប( 

 

កាំណ្ត់សហត ននការពិសប្ោុះសយារល់ជាមួយអនកជាំនាញ 

 
នន .ំ........ ណខ............. នថៃទី.......... សវលាសមា៉ា ង.................... អ្នក្សេីុប

អ្សងេតានជួបពិសរោុះសយាបល់ជាមួយស ា្ ុះ..................សភទ.......អាយុ........... 
ជំនាញ........................... សលខទូរេ័ពទ....................សៅ...........................។ 

លទធផលននការពិសរោុះសយាបល់ មានដូចខាងសរកាម៖ 
................................................................................

...........................................................................................

...........................................................................................

...........................................................................................

...........................................................................................

...........................................................................................

...........................................................................................

........................................................................................។ 
 

 
  

..................នថៃទី..........ណខ...........នន .ំ......... 
                  ហតថសលខាអនកសេ ើរអសងេត 
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ទប្មង់ទី១៦ ៖ របាយការណ្៍សេ ើរអសងេត 

(ឋដ្លលរជារប្យល លយាលរកាតិខិលលាក្ប)  
របាយការណ្៍សេ ើរអសងេត 

១ . អាំពីរណ្ត ឹង 

កាលប្រឈិឆេទទទួលប្ណ្តឹ ង្  
ឈលខសំ្ណំុ្ឈរឿង្  
អនកប្តឹង្  
អនកររូវឈគប្តឹង្  
ស្ឈង្េប្ខលឹមស្ថរប្ណ្តឹ ង្  
២ .   វិធ្ីា្េតននការសេ ើរអសងេត 

ក្នុងការសេីុបអ្សងេតបណតឹ ងសនុះ ការយិាល័យរបជាពលរដឋានសរបីរាេ់វធិី    
ាស្រេតដូចខាងសរកាម៖ 

 ការេិក្ាេំណំុសរឿងនិងលិខិតបទដាឋ នពាក់្ព័នធ 
 ការរបមូលឯក្ារពាក់្ព័នធនឹង  អ្ងគសេតុតាមរយៈការចុុះរបមូលផ្ទទ ល់ពី

................... ឬតាមរយៈការសេនីឱ្យអ្ងគភាព.....................សផញីនូវឯក្ារ
ណដលពាក់្ព័នធ 

 ការេមាា េផ្ទទ ល់ជាមួយអ្នក្បតឹង អ្នក្រតូវសគបតឹង ាក្េ ីអ្នក្ដឹងឮ និងអ្នក្
ពាក់្ព័នធ 

 ការចុុះពិនិតយក្ណនលងសក្ីតសេតុ 
 ការពិសរោុះជាមួយអ្នក្ជំនាញ។ 

៣ .  លទធ្លននការសេ ើរអសងេត 

ការពពិណ៌នាអ្ងគ
សេតុ 

មូលដាឋ នគតិ
យុតត 

ភេតុតាងណដល
របមូលាន 

លទធផលននការ
វភិាគ 
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ការពពិណ៌នាអ្ងគ
សេតុ 

មូលដាឋ នគតិ
យុតត 

ភេតុតាងណដល
របមូលាន 

លទធផលននការ
វភិាគ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

៤ .  សេចកតីេននិដ្ឋា ន និងអន ាេន៍ 

ណផែក្សលីលទធផលននការសេីុបអ្សងេត ការយិាល័យរបជាពលរដឋេូមសធវីការ
េននិដាឋ នថ្ន ............................................................................................ 
...........................................................................................................។ 

អារេ័យសេតុសនុះ ការយិាល័យរបជាពលរដឋេូមបិទេំណំុសរឿង ឬផតល់
អ្នុាេន៍អ្ំពីវធិានការសដាុះរាយបណតឹ ងសនុះ ដូចតសៅ ...............................  
............................................................................................................. 
...........................................................................................................។ 

 
 

 

 

នថៃ...............ណខ............នន .ំ.............ព.េ........ 
..................នថៃទី..........ណខ...........នន .ំ......... 

           ប្រធានការិយាល័យប្រជាពលរដ្ា 
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ទប្មង់ទ១ី៧ ៖ រញ្ជ ីឯការេាំណ្ ាំសរឿង 

 
(ឋដ្លលរជារប្យល លយាលរកាតិខិលលាក្ប)  

 

រញ្ជ ីឯការេាំណ្ ាំសរឿង 

ឈលខសំ្ណំុ្ឈរឿង្  

អនកប្តឹង្  

អនកររូវឈគប្តឹង្  
 

ល.រ ស ា្ ុះឯក្ារ របសភទឯក្ារ ភាា 
ចនំនួ
ទព័ំរ 

ចនំនួ
ចាប់ 

១      
២      
៣      
៤      
៥      
៦      

 

បានស ើញ និងឯកភាព 

       .........នថៃទី.......ណខ.......នន .ំ..... 
ប្រធានការិយាល័យប្រជាពលរដ្ា 

 
     .........នថៃទី.......ណខ.......នន .ំ..... 
ប្រធានខ្នកចារ់ និងសេ ើរអសងេត 
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ទប្មង់ទ១ី៨ ៖ ដី្កាអម 

 

)ឋដ្លលរជារប្យល លយាលរកាតិខិលលាក្ប( 
 

...........(សោរពជូន)............. 

...........(ងារេ័កតអនកទទួលលិែិត)............. 
 

ល.រ រាយមុខលខិិត ចំនួន សេចក្តីសផេងៗ 
    
    
    
    
    
    

េរុប   

   
នថៃ...............ណខ............នន .ំ.............ព.េ........ 
     ..................នថៃទី..........ណខ...........នន .ំ......... 

            ប្រធានការិយាល័យប្រជាពលរដ្ា 
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ជំពូរទី៤ 

ន្ីតិវិធសីក្មុុះសក្មួលសដាុះក្ាយរណ្ត ឹង 

សៅត ពិសសសររស់ការិយាល័យក្រជាពលរដ្ឋសៅរនុង 

អងគភាពក្ចរសចញចូលតតមួយរាជធាន្ី សេតត 

  
រដឋាលរាជធានី សខតតរតូវសរៀបចំឱ្យមានតុពិសេេរបេ់

ការយិាល័យរបជាពលរដឋ សៅក្នុងបរសិវណក្ណនលងរង់ចាសំៅណផនក្ខាងមុខ
ននណផនក្ជរួមុខរបេ់អ្ងគភាពរចក្សចញចូលណតមួយេរមាប់ឱ្យរបធាន ឬ
អ្នុរបធានការយិាល័យរបជាពលរដឋទទលួពាក្យបណតឹ ង និងព័ត៌មាន
សផេងៗពីរបជាពលរដឋ និងេរមរុះេរមលួសដាុះរាយបណតឹ ងណដល
ពាក់្ព័នធនឹង៖ 

១. ការផតល់សេវារដឋាលសៅអ្ងគភាពរចក្សចញចូលណតមួយ  
២. ការបំសពញការងារ និងអាក្បបកិ្រយិារបេ់បុគគលិក្អ្ងគភាព

រចក្សចញចូលណតមយួ។ 
៤ .១.  ការដារ់ ន្ិងការទទួលពារយរណ្ត ឹង ព័ត៌រន្សទេងៗ 

របធាន ឬអ្នុរបធានការយិាល័យរបជាពលរដឋរតូវសៅបំសពញ
ការងារយា៉ា ងតិចដប់ពីរ(១២)សមា៉ា ងក្នុងមយួ(១)េាត េ៍ សៅតុពិសេេ
របេ់ការយិាល័យរបជាពលរដឋ សៅក្នុងអ្ងគភាពរចក្សចញចូលណតមួយ
េរមាបទ់ទលួពាក្យបណតឹ ង និងព័ត៌មានសផេងៗពីរបជាពលរដឋ និង
េរមរុះេរមួលសដាុះរាយភាល មៗ។ 
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សៅក្នុងសពលបំសពញការងារសៅតុពិសេេសនុះ របជាពលរដឋ
អាចបតឹង ឬផតល់ព័ត៌មានសផេងៗសដាយផ្ទទ ល់មាត់ដល់របធាន ឬអ្នុ
របធានការយិាល័យរបជាពលរដឋ។  

ក្នុងក្រណីរបជាពលរដឋបតឹង ឬផតល់ព័ត៌មានសផេងៗ មិនពាក់្ព័នធ
នឹងចំណុចទី១ឬចំណុចទី២ ដូចានបរយិាយខាងសលី របធាន ឬអ្នុ
របធានការយិាល័យរបជាពលរដឋ រតូវសេនីេុំឱ្យរបជាពលរដឋមក្ដាក់្
ពាក្យបតឹង ឬផតល់ព័ត៌មានសផេងៗសៅការយិាល័យរបជាពលរដឋ។    

សៅសពលរបជាពលរដឋមក្បតឹង ឬផតល់ព័ត៌មានសផេងៗ របធាន 
ឬអ្នុរបធានការយិាល័យរបជាពលរដឋរតូវអ្នុវតតដូចខាងសរកាម៖ 

 អ្សញ្ជ ីញរបជាពលរដឋណដលានមក្បតឹង ឬផតល់ព័ត៌មាន
សផេងៗអ្ងគុយសលីសៅអី្ពីមុខតុពិសេេរបេ់ការយិាល័យ
របជាពលរដឋ 

 េួរបញ្ញជ ក់្របជាពលរដឋថ្នសតី ោត់មក្ដាក់្ពាក្យបណដឹ ង 
ឬមក្ផដល់ព័ត៌មានសផេងៗជូនការយិាល័យរបជាពលរដឋ 

 ក្នុងក្រណី របជាពលរដឋមក្ដាក់្ពាក្យបណដឹ ង របធាន ឬ
អ្នុរបធានការយិាល័យរបជាពលរដឋ រតូវសរបីរាេ់
(ទរមង់ទី១៩) សដីមបបំីសពញព័ត៌មានអំ្ពីបណដឹ ង  

 ក្នុងក្រណី របជាពលរដឋមក្ផដល់ព័ត៌មានសផេងៗ របធាន ឬ
អ្នុរបធានការយិាល័យរបជាពលរដឋរតូវសរបីរាេ់ 
(ទរមង់ទី២) សដីមបបំីសពញព័ត៌មាន។   
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៤.២. ការសក្មុុះសក្មួលសដាុះក្ាយរណ្ត ឹង  

បនាទ ប់ពីបំសពញព័ត៌មានអំ្ពីបណដឹ ង ននទរមង់កំ្ណត់សេតុនន
ការទទលួ និងការេរមរុះេរមួលបណតឹ ងសៅតុពិសេេរបេ់ការយិាល័យ
របជាពលរដឋ(ទរមង់ទី១៩)រចួភាល ម របធាន ឬអ្នុរបធានការយិាល័យ
របជាពលរដឋរតូវ៖  

 សធវីទំនាក់្ទំនង និងអ្សញ្ជ ីញអ្នក្រតូវសគបតឹងចូលរមួកិ្ចចរបជំុ
េរមរុះេរមួលសដាុះរាយ  

 ចាប់សផតីមកិ្ចចរបជំុសដាយណណនាខំលួន ឱ្យភាគីពាក់្ព័នធាន
ាគ ល់ ជរមាបពីសោលបំណង បទបញ្ញជ នផទក្នុង និងសោល
ការណ៍េំខាន់ៗននការេរមរុះេរមួលសដាុះរាយបណតឹ ង 

 របកាេអំ្ពីភាពមិនមានទំនាេ់ផលរបសយាជន៍សៅក្នុង
បណដឹ ង 

 សេនីេុំឱ្យភាគីពាក់្ព័នធណណនាខំលួន 
 សេនីឱ្យអ្នក្បតឹងសរៀបរាប់អំ្ពីដំសណីរសរឿង 
 សេនីឱ្យអ្នក្រតូវសគបតឹងផតល់ចសមលីយ 
 េសងខបសៅសលីដំសណីរសរឿងរបក្បសដាយភាពឯក្រាជយ 
 េរមបេរមួលកិ្ចចពិភាក្ាសដីមបរីក្ដំសណាុះរាយ 
 ក្ត់រតាដំសណាុះរាយចូលសៅក្នុងលទធផលននការេរមរុះ

េរមួលសដាុះរាយបណដឹ ង ននទរមង់កំ្ណត់សេតុននការ
ទទលួ និងការេរមរុះេរមួលបណតឹ ងសៅតុពិសេេរបេ់
ការយិាល័យរបជាពលរដឋ(ទរមង់ទី១៩) 
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 អានកំ្ណត់សេតុសនុះសៅចំសពាុះមុខភាគីទំនាេ់ និងសេនី
ឱ្យភាគីទំនាេ់ចុុះេតថសលខាឬផតិតាន មសមនដ ក្នុងក្រណី
ភាគីទំនាេ់យល់រពម 

 អ្នុវតតខលឹមារកំ្ណត់សេតុននការទទលួ និងការេរមរុះ
េរមួលបណតឹ ងសៅតុពិសេេរបេ់ការយិាល័យរបជាពលរដឋ 
ក្នុងក្រណីអ្នុវតតានភាល ម 

 ផតល់កំ្ណត់សេតុ ននការទទួលនិងការេរមរុះេរមួល    
បណតឹ ងសៅតុពិសេេរបេ់ការយិាល័យរបជាពលរដឋ ណដល
ានចុុះេតថសលខា ឬផតិតាន មសមនដរចួសៅភាគីទំនាេ់មាន ក់្
មយួចាប់ៗ និងតមេល់ទុក្សៅការយិាល័យរបជាពលរដឋ
មយួចាប់ 

 សផញីកំ្ណត់សេតុននការទទួល និងការេរមរុះេរមួល   
បណតឹ ងសៅតុពិសេេ របេ់ការយិាល័យរបជាពលរដឋ
(ចាប់ថតចមលង)សៅរបធានអ្ងគភាពននអ្នក្រតូវសគបតឹង។ 
 

សៅសរៀងរាល់បញ្ច ប់សមា៉ា ងបំសពញការងារសៅតុពិសេេ របេ់
ការយិាល័យរបជាពលរដឋសនុះ របធាន ឬអ្នុរបធានការយិាល័យរបជា
ពលរដឋរតូវរបគល់កំ្ណត់សេតុ  ននការទទលួ និងការេរមរុះេរមួល  
បណតឹ ង និងឯក្ារផដល់ព័ត៌មានសផេងៗសៅតុពិសេេរបេ់ការយិាល័យ
របជាពលរដឋសៅបុគគលិក្ទទលួបនទុក្ក្ត់រតាពាក្យបណតឹ ង និងព័ត៌មាន
សផេងៗ សដីមបចីាត់ណចងតាមនីតិវធីិកំ្ណត់។ 
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កាំណ្ត់េមាគ ល់ ៖ 

 សោលការណ៍ននការេរមេុះេរមួលស េះរាយបណតឹ ងសៅ
ត្ ពិសេេរបេ់ការយិាល័យរបជាពលរដ្ឋ ដូ្ចោន នឹងសោល
ការណ៍ននការេរមុេះេរមលួស េះរាយបណតឹ ងជាទូសៅ
ផ្ដ្រ។ 

 ក្ិចចការ  ផ្ដ្លរត្ូវអន វត្តប ទ ប់ពីេរមេុះេរមលួស េះ
រាយរួចសៅត្ ពិសេេរបេ់ការយិាល័យរបជាពលរដ្ឋ
ដូ្ចោន នឹងក្ិចចការ  ផ្ដ្លរត្ូវអន វត្តសៅក្ន ងដ្ ំក្់
កាលសរកាយការេរមេុះេរមលួស េះរាយបណតឹ ងជា
ទូសៅផ្ដ្រ។  

 ក្ន ងក្រណីការេរមេុះេរមលួស េះរាយបណតឹ ងព ទំទួល
បានសជារជ័យ ស ើយភ្នរទី ំេ់មិនឯក្ភ្នពឱ្យមានការ
េរមេុះេរមលួស េះរាយបណតឹ ងជាបនតប ទ ប់សទៀត្សទអនក្
េរមេុះេរមលួស េះរាយបណតឹ ងរត្ូវសរៀបចបំនតនីត្ិវធិី
សេ ើបអសងេត្សលើេណំ ំ សរឿងសនេះ។ 
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ទប្មង់ទី១៩៖ កាំណ្ត់សហត ននការទទួល និងការេប្មរុះេប្មួលសដ្ឋុះប្ាយ      

រណ្ត ឹងសៅត ពិសេេររេ់ការិយាល័យប្រជាពលរដ្ា 

(ឋដ្លលរជារប្យល លយាលរកាតិខិលលាក្ប)  
កាំណ្ត់សហត  

ននការទទួល និងការេប្មរុះេប្មួលសដ្ឋុះប្ាយរណ្ត ឹងសៅត ពិសេេររេ់

ការិយាល័យប្រជាពលរដ្ា 

១. អាំពីរណ្ត ឹង 
សលខសរៀង ៖........... កាលបរសិចេទទទួល ៖................. សមា៉ា ង ៖................. 
អ្នក្បតងឹ ៖ ស ា្ ុះ........... សភទ........ អាយុ......... មុខរបរ......................... 
អ្នក្រតវូសគបតងឹ ៖  ស ា្ ុះ............. សភទ........ អាយុ...... មុខរបរ........... .......  

ពាកយប្ណ្តឹ ង្ 
  ការផតល់សេវារដឋាល   
  ការបំសពញការងារនិងអាក្បបក្ិរយិារបេ់បុគគលិក្ 

ស្ឈង្េប្ខលមឹស្ថរប្ណ្តឹ ង្៖ 
 

២. លទធ្លននការេប្មរុះេប្មួលសដ្ឋុះប្ាយ   
េុះជា ៖ សរកាយពីការពិភាក្ា និងការេរមរុះេរមួលោន  ភាគីអ្នក្បតឹងនិងភាគីអ្នក្ 
      រតូវសគបតឹងានឯក្ភាពោន សដាយេា័រគចិតត និងោា នការបងខិតបងខំដូចខាងសរកាម៖ 

១  ... . ........................................................................................  
២ ............................................................................................  
៣ ........................................................................................... ។ 

មនិេុះជា ៖ សរៀបចបំនតនីតិវធិីសេីុបអ្សងេត។ 
    នថៃ...............ណខ............នន .ំ.............ព.េ........ 

  ...............នថៃទី..........ណខ...........នន .ំ......... 
តាំណាងការិយាល័យប្រជាពលរដ្ា អនករតឹង អនកប្តូវសគ្រតឹង 

 


